Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia o konkursie ofert na realizacje w latach 2025-2027 programu polityki
zdrowotnej pn. ,Program kompleksowej zdalnej opieki dla kobiet w trzecim trymestrze cigzy”

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

okreSlajgcy tryb pracy Komisji Konkursowej w konkursie ofert na realizacje
zadania pn. ,,Program kompleksowej zdalnej opieki dla kobiet w trzecim trymestrze

cigzy”.

§1

Komisje Konkursowa, powotuje uchwatg Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego.

§2
Komisja przeprowadza analize i ocene ofert zlozonych w otwartym konkursie
na realizacje zadania pn. ,,Program kompleksowej zdalnej opieki dla kobiet w
trzecim trymestrze cigzy”.

§3

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania przez Zarzad Wojewddztwa
Pomorskiego.

2. Komisja pracuje na posiedzeniach w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Pomorskiego lub z wykorzystaniem systemow teleinformtycznych lub

innych systemow tgcznosci.

Posiedzenia odbywajg sie w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisiji.

4. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w zakresie wyboru oferty zwyklg wiekszoscig
gtoséw w gltosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos
Przewodniczgcego, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego.

5. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory:

a) ustala plan pracy Komisiji,

b) wyznacza miejsca i terminy posiedzen Komisji oraz powiadamia o nich
cztonkéw Komisiji,

c) informuje cztonkdéw Komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia
przepiséw dotyczgcych Komisji

d) przewodniczy posiedzeniom Komisji

e) reprezentuje Komisje w kontaktach zewnetrznych przed wnioskodawcami
oraz innymi podmiotami,

f) udziela informacji o przebiegu i wynikach oceny.

7. Do obowigzkow czionkéw Komisji nalezy:

a) rzetelne i obiektywne wykonywanie powierzonych czynnosci,

b) kierowanie sie przy ocenie ofert przepisami prawa, wiedzg i
doswiadczeniem,

c) czynny udziat w pracach Komisji,

d) niezwloczne informowanie Przewodniczgcego Komisji, lub w razie jego
nieobecnosci  Wiceprzewodniczgcego Komisji o  okolicznosciach
uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkow cztonka Komisji.

8. Prawa czionkéw Komisiji:

a) uczestnictwo we wszystkich pracach Komisiji,

w



b) wglad do dokumentow zwigzanych z pracg Komisji.
9. Departament Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Pomorskiego
zapewnia Komisji obstuge techniczno-organizacyjng, miedzy innymi w zakresie:
a) sporzgdzania protokotow posiedzen Komisiji,
b) wsparcie przy organizowaniu posiedzen Komisji,
c) pomoc Komisji w zakresie zleconym przez Przewodniczacego Komisji lub
Wiceprzewidniczgcego Komisji w jego zastepstwie.

§4
1. W pracach Komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby, ktére:
a) sg zwigzane z jakimkolwiek podmiotem sktadajgcym oferte w przedmiotowym
otwartym konkursie ofert, z tytutu:
— stosunku prawnego, z ktérego uzyskujg przychod (np. umowa o prace,
umowa zlecenia, umowa o dzieto),
— wchodzenia w sktad organu wykonawczego, nadzorczego lub innego
organu ktéregokolwiek z oferentow,
— czlonkostwa w jakimkolwiek podmiocie sktadajacym oferte,
— swiadczenia na rzecz jakiegokolwiek oferenta prac w charakterze
wolontariusza,
— udziatu w skitadzie wtadz zwigzkow (np. stowarzyszen), w ktérych
zrzeszajg sie ktérychkolwiek z oferentow;
b) pozostajg w zwigzku maizenskim, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia, przysposobienia, opieki, kurateli
z przedstawicielem prawnym Ilub czlonkiem organéw wykonawczych lub
nadzorczych ktéregokolwiek z oferentéw;
c) pozostajg z oferentami w innym stosunku faktycznym lub prawnym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci.
2. Celem wykazania braku okolicznosci, o ktéorych mowa powyzej czionkowie Komisji
Konkursowej sktadajg pisemne Oswiadczenie.
3. W przypadku gdy czionek Komisji ulegnie wykluczeniu o nowym sktadzie Komisji
decyduje uchwatg Zarzgd Wojewddztwa Pomorskiego.

§5
1. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie przy pomocy Karty oceny
formalnej oraz merytorycznej stanowigcej cze$¢ niniejszego Regulaminu.
2. Postepowanie sktada sie z dwdch etapow: oceny formalnej i oceny merytorycznej.

§6
1. Na etapie oceny formalnej Komisja:
a) ustala liczbe ztozonych ofert,
b) po otwarciu kopert ocenia oferty pod wzgledem formalnym,



c) w przypadku stwierdzenia uchybien formalnych, tj. w szczegdlnosci braku
wilasciwych  podpiséw, braku wymaganych dokumentéw, Komisja wzywa
oferenta do uzupetnienia brakéw za posrednictwem poczty elektronicznej
w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
odrzucenia oferty; o odrzuceniu oferty z powodéw formalnych powiadamia sie
wnioskodawce na pismie po zakonczeniu oceny formalnej wszystkich ofert,

d) oferty ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym przekazywane
sg do etapu oceny merytorycznej.

§7

. Na etapie oceny merytorycznej Komisja dokonuje oceny ofert w oparciu
o kryteria merytoryczne wyboru ofert.

. Po dokonaniu oceny ofert na podstawie kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1 Komisja
przygotowuije liste rankingowg oceniajgcg ztozone oferty wraz z przyznang im liczbg
punktéw. Lista ta stanowi zatgcznik do protokotu, o ktérym mowa w § 8.

. W przypadku ofert, ktére uzyskajg jednakowg liczbe punktéw o miejscu w rankingu
decyduje Komisja poprzez gtosowanie.

§8
. Z przebiegu oceny ofert Komisja sporzgdza protokét zawierajgcy informacje
o wyniku oceny formalnej i merytorycznej, ktéry powinien zawieraé co najmnie;j:
a) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji wraz z podpisami na liscie obecnoéci,
b) termin i miejsce posiedzenia Komisji,
c) liste ocenianych ofert wraz ze wskazaniem ofert ocenionych
pozytywnie i negatywnie (dotyczy oceny formalnej),
d) liste rankingowa uwzgledniajgcg liczbe punktow (dotyczy oceny
merytorycznej),
e) liste ofert wybranych do realizacji,
f) ewentualne uwagi cztonkoéw Komisji,
g) podpisy Przewodniczgcego Komisji lub Wiceprzewodniczgcego w jego
zastepstwie,
h) date i miejsce jego sporzgdzenia.
. Protokdt Komisji Konkursowej przechowuje sie w Departamencie Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego.

§9

. Komisja przedstawia Zarzadowi Wojewddztwa Pomorskiego protokdt wraz z listg
rankingowa, o ktérej mowa w § 7 ust. 2.

. Wyboru realizatora zadania dokonuje uchwatg Zarzagd Wojewddztwa Pomorskiego.

. Wyniki  wyboru realizatora zamieszcza sie na stronie  internetowej
www.pomorskie.eu, tablicy ogtoszen UMWP oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
niezwtocznie po ich zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego.

§ 10
3


http://www.pomorskie.eu/

Od rozstrzygniecia Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie wyboru realizatora
i udzieleniu dotacji nie przystuguje odwotanie.

§11
Komisja ulega rozwigzaniu w terminie 21 dni od podjecia przez Zarzad uchwaty
o rozstrzygnieciu konkursu.



KARTA OCENY FORMALNEJ | MERYTORYCZNEJ OFERTY

.  OCENA FORMALNA
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l.p. Kryterium TAK NIE
1 | Oferta zostata ztozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu 0 0
Oferta jest zlozona przez podmiot leczniczy w mysl ustawy z 15
2 . . . . . 0 0
kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej
3 Oferta zgodna z przedmiotem ogtoszonego konkursu (dotyczy . D
realizacji wszystkich wskazanych w Programie interwencji)
4 Oferta zostata ztozona na odpowiednim formularzu. Formularz . .
jest wypetniony kompletnie i czytelnie
5 | Oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki 0 0
6 Oferta i zatgczniki sg podpisane przez osobe upowazniong do
reprezentowania podmiotu . .
7 | Oferent ztozyt jedng oferte na realizacje Programu 0 0
Koszt przypadajgcy na jednego uczestnika/swiadczeniobiorce
8 | obejmujacy wszystkie interwencje nie przekracza kwoty 0 0
okreslonej w Programie
9 Oferta kwalifikuje sie do oceny merytorycznej . .
10 Imie i nazwisko osoby/osob dokonujgcej/-ych oceny formalnej:
11 | Sprawdzono pod wzgledem formalnym w dniu:
12 Uzasadnienie:
13 Uwagi dotyczgce brakéw formalnych:
Oferte przekazano do rozpatrzenia przez komisje konkursowg protokotem oceny
14 | formalnej
w dniu:
15 Czytelny podpis osoby os6b dokonujgcej/ -ych oceny formalnej
16 Akceptacja Przewodniczgcego Komisiji




.  OCENA MERYTORYCZNA
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[.p. | Kryterium skala | ocena
brak opisu i planu rekrutacji i 0
komunikacji
oferta zawiera podstawowe 5

Oferta zawiera opis i plan dziatania z zakresu rekrutacji i
rekrutacji i komunikaciji komunikacji
skierowanej do grup zaproponowano szczegotowy plan | 10
1 | docelowych wskazanych w przeprowadzenia rekrutacji i
Programie komunikacji; plan uwzglednia m.in:
réznorodne kanaty komunikaciji i
sposoby dotarcia do kobiet z grup
ryzyka i réznych obszaréw
wojewodztwa pomorskiego
brak harmonogramu, niespojny 0
Z opisem interwenciji planowanch w
Programie
ogolnikowy, tylko czesciowo spojny | 2
Z opisem interwenciji
szczego6towy, spdjny z opisem 5
> Harmonogram planowanych interwencji planowanch w
dziatan w ramach Programu Programie
szczegotowy, spojny z opisem 10
interwencji planowanych w
Programie wraz ze wskazaniem
planu naprawczego w przypadku
probleméw z realizacjg pierwotnego
harmonogramu
Doswiadczenia Oferenta w nie realizowat programow polityki 0
realizacji zdrowotnej
3 | programoéw polityki realizowat programy polityki 5
zdrowotnej opracowanych zdrowotnej
przez SWP
Kwalifikacje i doswiadczenie oferent nie przedstawit zespotu 0
4 | zespotu realizujgcego realizujgcego program
program/potencjat kadry kryterium spetnione w 5

6




wskazanej do realizaciji
programu

zadowalajgcym stopniu, tj. potencjat
kadrowy wskazuje na realizacje
programu na oczekiwanym
poziomie

kryterium spetnione w wysokim
stopniu, tj. dodwiadczenie i
kwalifikacje kadry gwarantujg
realizacje programu na wysokim
poziomie

10

Poziom referencyjny oferenta
w zakresie opieki perinatalnej

oferta nie zawiera informacji o
potencjale podmiotu leczniczego

Oferent jest podmiotem leczniczym
wykonujgcym dziatalnos¢ w
zakresie opieki okotoporodowej na
Il poziomie opieki perinatalnej

Oferent jest podmiotem leczniczym
wykonujgcym dziatalno$¢ w
zakresie opieki okotoporodowej na
Il poziomie opieki perinatalnej

10

Dostepnosé — przedstawiona
oferta uwzglednia udziat w
Programie mieszkanek
wojewodztwa pomorskiego z
obszardéw o ograniczone;j
dostepnosci do swiadczen
zdrowotnych z zakresu
potoznictwa i ginekologii

Oferent nie uwzglednit w programie
wigczenia do Programu kobiet

Z obszatdéw o ograniczonej
dostepnosci do swiadczen
zdrowotnych z zakresu potoznictwa
i ginekologii

Oferent przedstawit plan wtgczenia
do Programu kobiet z obszaréw o
ograniczonej dostepnosci do
Swiadczen zdrowotnych z zakresu
potoznictwa i ginekologii

10

Rzetelnos¢, przejrzystosc
7 | przedstawionej kalkulaciji

kalkulacja jest niejasna,
niekomplenta, zawiera btedy
rzeczowe i rachunkowe

niewielkie btedy rzeczowe i
rachunkowe niewptywajace na
rzetelnos$c¢ i przejrzystosé

klarowna, niezawierajgca btedéw

SUMA

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym w dniu:

Imie i nazwisko osoby/osob dokonujgcej/-ych oceny merytorycznej:

Przekazuje sie do oceny Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego

Nie przekazuje sie do oceny Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego




Uzasadnienie:

Czytelny podpis osoby oséb dokonujgcej/-ych oceny merytorycznej

Akceptacja Przewodniczgcego Komisji




Oswiadczenie
Czionka Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty sktadane w konkursie ofert
na realizacje w latach 2025-2026 ,Program kompleksowej zdalnej opieki dla kobiet w
trzecim trymestrze cigzy’.

W zwigzku z powotaniem mnie do pracy jako czionka Komisji Konkursowej,
oswiadczam, ze:

1. Nie jestem zwigzanaly z jakimkolwiek podmiotem sktadajgcym oferte
w przedmiotowym otwartym konkursie ofert, z tytutu:

e stosunku prawnego, z ktérego uzyskujg przychod (np. umowa o prace,
umowa zlecenia, umowa o dziefo),

e wchodzenia w sktad organu wykonawczego, nadzorczego lub innego
organu ktéregokolwiek z oferentow,
cztonkostwa w jakimkolwiek podmiocie sktadajgcym oferte,

o Swiadczenia na rzecz jakiegokolwiek oferenta prac w charakterze
wolontariusza,

e udziatu w skladzie wiadz zwigzkow (np. stowarzyszen), w ktorych zrzeszajg
sie ktérychkolwiek z oferentow;

2. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, przysposobienia, opieki,
kurateli z przedstawicielem prawnym lub cztonkiem organéw wykonawczych lub
nadzorczych pozostatych ktdéregokolwiek z oferentéw.

3. Nie pozostaje z oferentami w innym stosunku faktycznym lub prawnym, ktory
moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

W razie zmiany jakiejkolwiek informacji podanej w oswiadczeniu, zobowigzuje sie
do niezwtocznego ztozenia w formie pisemnej nowego oswiadczenia.

imie, nazwisko data i podpis



