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PROJEKT z dnia 31 maja 2019 r. uzgodniony w ramach Zespotn Eksperckiego ds. Enropejskie i Krajowej Polityki Strukturalneg

STANOWISKO
KONWENTU MARSZALKOW WOJEWODZTW RP
w sprawie polityki integracyjnej (imigracyjnej) panstwa

Biorac pod uwagge, ze:

a. Polskie spoteczenstwo szybko si¢ starzeje. Wedlug prognoz, poczawszy od 2050 r. liczba
os6b  w wieku poprodukcyjnym bedzie dwa razy wigksza niz osé6b w wieku
przedprodukcyjnym, a jeszcze przed rokiem 2050 populacja oséb powyzej 80. roku zycia
zacznie by¢ wigksza od populacji 0s6b w wieku 25-34 lata. Bedzie to sprzyja¢ znacznemu
wzrostowi kosztow funkcjonowania systemu emerytalnego oraz systemu opieki

zdrowotne;j.

b. W Polsce zaczyna brakowa¢ pracownikéw. Wciaz zbyt niski jest odsetek oséb aktywnych
zawodowo. Szybki wzrost populacji oséb w wieku poprodukcyjnym oznacza rosnace
zapotrzebowanie na transfery publiczne i rodzi presj¢ na zwigkszenie obcigzen

podatkowych.

c. Polska jest czofowym w $§wiecie eksporterem zasobéw pracy. Wedlug szacunkow, w 2017
roku poza granicami kraju przebywalo czasowo ponad 2,5 mln obywateli polskich.
Jednoczesnie jesteSmy najwiekszym w UE importerem imigrantéw krétkoterminowych
(szacuje sie, ze

w 2018 roku w Polsce zatrudnionych bylo okoto 1,1 mln pracownikéw z zagranicy).

Konwent Marszatkow Wojewodztw RP stoi na stanowisku, zZe:

1. Deficyt zasobow pracy stanowi istotng barier¢ rozwoju spoteczno-gospodarczego regionow,

a ich sytuacja demograficzna bedzie w coraz wigkszej mierze uzalezniona od imigraciji.

2. Imigranci odgrywaja coraz wigksza role we wspoélnotach lokalnych jako studenci, pracownicy,
konsumenci, przedsigbiorcy, inwestorzy czy podatnicy. Nalezy dazy¢ do pelnego 1
swiadomego wykorzystania ich potencjatu dla ekonomicznego, spotecznego i kulturowego

rozwoju polskich regionow.

3. Polska potrzebuje dalekowzrocznej, skoordynowanej, zarzadzanej wielopoziomowo
i skutecznej polityki integracyjnej, w tworzenie i realizacj¢ ktorej wiaczone beda — obok
administracji rzadowej — jednostki samorzadu terytorialnego, partnerzy spoleczni i
gospodarczy, organizacje spoleczefstwa obywatelskiego, srodowisko akademickie oraz sami
imigranci.

4. Efektywna integracja imigrantéw stanowi duze wyzwanie, a kluczowa role w tym
dlugofalowym procesie odegraja samorzady lokalne — o ile beda wyposazone w stosowne
narzedzia 1 kompetencje, a takze organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz

cudzoziemcow.



5. Istotnego wzmocnienia w obszarze systemowego wsparcia imigrantéw wymagaja
kompetencje samorzadu wojewodztwa, szczegdlnie w obszarach rynku pracy, pomocy
spotecznej oraz edukacji (w tym miedzykulturowej, budujacej swiadomos$¢ spoleczenistwa o
cudzoziemcach). Nadanie regionom szerszych kompetencji w tych kwestiach stanowitoby nie
tylko wyjScie naprzeciw wyzwaniom spoleczno-gospodarczym, ale takze byloby
komplementarne

z dzialaniami prowadzonymi przez polskie regiony w ramach Polityki Spéjnosci UE.



