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Zalgcznik do Uchwaly Nr 349/ XXXI11/17
Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego
z dnia 27 marca 2017 roku

STATUT
POMORSKIEGO BIURA PLANOWANIA REGIONALNEGO

. PODSTAWY PRAWNE DZIALANIA

§1
Biuro dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz innych przepisow, a w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. t.j. z 2016 r. poz.
486),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. t.j. z 2013 r. poz. 885
Z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.
U. t.j. z 2016, poz. 778).

POSTANOWIENIA OGOLNE
§2.

Pomorskie Biuro Planowania Regionalnego, zwane dalej Biurem jest samorzadowa

wojewo0dzka jednostkg organizacyjna.

Siedziba Biura jest miasto Gdansk.

Biuro posiada oddziat zamiejscowy w Stupsku.

Obszarem dziatania Biura jest teren wojewddztwa pomorskiego.

Na podstawie porozumien z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego obszar dziatania

Biura moze by¢ rozszerzony na te jednostki.

§3.

Nadzor nad dziatalnosécig Biura sprawuje Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, zwany dalej

Zarzadem Wojewodztwa.

I11. PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 4.

Biuro wykonuje zadania samorzadu wojewddztwa i jego organdw okreslone przepisami prawa
w zakresie zagospodarowania przestrzennego oraz uczestniczy w realizacji zadan w zakresie

rozwoju regionalnego i ochrony §rodowiska.



§5.

1. Do podstawowych zadan Biura nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opracowanie projektu planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa oraz
planu zagospodarowania przestrzennego obszaru metropolitalnego i ich zmian oraz
przeprowadzenie procedury niezbednej do uchwalenia planu zagospodarowania
przestrzennego wojewddztwa i planu zagospodarowania przestrzennego obszaru
metropolitalnego przez sejmik wojewodztwa,

opracowanie projektu audytu krajobrazowego wojewddztwa oraz przeprowadzenie
procedury niezbgdnej do uchwalenia audytu krajobrazowego przez sejmik
wojewddztwa,

prowadzenie analiz i studibw oraz opracowywanie koncepcji i programow
odnoszacych si¢ do obszarow i probleméw zagospodarowania przestrzennego oraz
innych zagadnien z zakresu rozwoju regionalnego,

okresowa ocena planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa, sporzadzenie
raportu o stanie zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa wraz z oceng
realizacji inwestycji,

prowadzenie monitoringu zmian w zagospodarowaniu przestrzennym, stanu
planowania przestrzennego oraz rozwoju regionalnego,

udzial w opracowaniu projektow strategii rozwoju wojewddztwa, regionalnego
programu operacyjnego i programow rozwoju wojewodztwa, w tym sporzadzanie,
W miar¢ potrzeb, strategicznych ocen oddzialywania na $rodowisko dla tych
dokumentow,

udzial w opracowaniu projektoéw opinii w sprawie programow zawierajacych zadania
rzadowe, sluzace realizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym

sporzadzane przez ministréw i centralne organy administracji rzadowej,

udziat w sporzadzaniu wnioskéw, postanowien 1 opinii organdéw samorzadu
wojewodztwa w sprawach dotyczacych planowania miejscowego oraz lokalizacji
inwestycji okreslonych w przepisach,

udzial w opracowaniu plandéw ochrony parkéw krajobrazowych,

10) przygotowanie projektow dokumentéw planistycznych oraz decyzji lokalizacyjnych

dla inwestycji celu publicznego o znaczeniu wojewddzkim, w tym:

a) w porozumieniu z zainteresowanymi gminami oraz jednostkami zarzadzajacymi
regionalng infrastrukturg dla obszarow, na ktérych przewiduje si¢ realizacje
inwestycji celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym wynikajacych z
programow wojewddzkich,

b) w porozumieniu z zainteresowanymi gminami dla obszarow objetych ochrong
w postaci parkéw krajobrazowych i obszaréw chronionego krajobrazu.



11) udziat w projektach wspotpracy miedzynarodowej i miedzyregionalnej w sprawach
zagospodarowania przestrzennego i rozwoju regionalnego.

§6.

Biuro moze $wiadczy¢ odptatnie ustugi na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego oraz
innych podmiotow administracji publicznej w zakresie: sporzadzania projektow planow
zagospodarowania przestrzennego oraz analiz, studiow, koncepcji i ekspertyz dotyczacych
gospodarki przestrzennej zapewniajac autorska konsultacj¢ i wspotprace w toku ich realizacji.

§7.

1. Dziatalnos¢ Biura oparta jest na Ramowym Planie Zadan Biura przygotowanym przez
Dyrektora.

2. Ramowy Plan Zadan Biura jest okreslany co najmniej na 2 lata i podlega zatwierdzeniu
przez Zarzad Wojewodztwa.

3. Ramowy Plan Zadan Biura uwzglednia zadania wynikajace w szczeg6lnosci z potrzeb
okreslanych w ramach regionalnego systemu monitoringu i ewaluacji.

IV. ORGANIZACJA BIURA
§8.
1. Dziatalnoscig Biura kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Zarzagd Wojewddztwa.

2. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora wykonuje Marszatek
Wojewodztwa.

3. Dyrektor Biura organizuje jego dziatalno$¢, odpowiada za cato$¢ dziatalnos$ci Biura i
reprezentuje je na zewnatrz.

4. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad
Wojewodztwa. Do czynno$ci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa konieczna jest
zgoda Zarzadu Wojewodztwa w formie uchwaty.

5. Dyrektor zarzadza Biurem przy udziale Zastepcy, ktory dziata w ramach udzielonego przez
Dyrektora pelnomocnictwa i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje, a takze
zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.

§9.
1. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy:
1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Biura;

2) sktadanie o$wiadczen, w tym w zakresie praw i zobowigzan majatkowych, zwigzanych
z dziatalno$cig Biura, w zakresie wynikajacym z pelnomocnictwa, 0 ktorym mowa w
88 ust.4;

3) sktadanie okresowych informacji i sprawozdan z realizacji prac Biura.



2. Dyrektor Biura wykonuje wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do
zatrudnionych pracownikéw Biura dziatajac w imieniu jednostki jako Pracodawca.

3. Do 0s6b zatrudnionych w Biurze zastosowanie majg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

4. Dyrektor zobowigzany jest dochowaé szczegdlnej staranno$ci zarzadzajac mieniem,
zgodnie z przeznaczeniem, optymalnym wykorzystaniem i ochrong tego mienia. Dziatajac
na podstawie obowigzujacych przepisoéw prawa Dyrektor podejmuje decyzje i ponosi za nie
odpowiedzialnos¢.

§ 10.

Szczegdtowa strukture organizacyjng oraz zakres dziatania komodrek organizacyjnych Biura
okresla Regulamin Organizacyjny, ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony przez Zarzad
Wojewodztwa.

V. GOSPODARKA FINANSOWA
§ 11.
1. Biuro dziata w formie jednostki budzetowe;j.

2. Biuro prowadzi gospodarke¢ finansowg na zasadach okreslonych przepisami ustawy o
finansach publicznych.

3. Podstawe funkcjonowania Biura stanowi roczny plan dochodow i wydatkow.

4. Dochody i1 wydatki Biura objete sg planem budzetu wojewodztwa w uktadzie klasyfikacji
budzetowej. Wydatki jednostki pokrywane sg z budzetu wojewodztwa a uzyskiwane
dochody odprowadzane do budzetu wojewodztwa.

V1. PRZEPISY KONCOWE
8§ 12.

1. Dyrektor Biura ponosi odpowiedzialno$§¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
statutu.

2. Zmiany i uzupetnienia do postanowien niniejszego statutu moga nastapi¢ w trybie
wlasciwym do jego uchwalenia.



