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WSTEP

Ustawa o pomocy spolecznej natozyla od maja 2004 r. na samorzady wojewoddzkie zadanie

opracowania, aktualizacji i realizacji strategii w zakresie polityki spotecznej, ktéra wpisywac si¢ bedzie
w strategi¢ rozwoju wojewodztwa.
Strategia Polityki Spoteczneg Wojewidztwa Pomorskiego do 2013 rokn przyjeta Uchwata 1056/1L/06 Sejmiku
Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 24 lipca 2006 r. stanowila pierwszy dokument wyznaczajacy kierunki
polityki spolecznej w regionie. Strategia Polityki Spotecine Wojewidztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 ma za
zadanie zweryfikowanie obranych od 2006 r. kierunkéw w regionalnej polityce spoltecznej i zaplanowanie
dziatan prowadzacych do budowania nowego wymiaru integracji spotecznej, koniecznego w kontekscie
zmian demograficznych, gospodarczych oraz spoteczno-kulturowych.

Strategia Polityki Spoteczneg Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 jest integralng czescia Strategii
Rozwoju Wojewidztwa Pomorskiego 2020. Dokument jest spdjny z Regionalnymi Programami Strategicznymi
Aktywni Pomorzanie oraz Zdrowie dla Pomorzan. SPS obejmuje takze programy: przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu, wyréwnywania szans oséb niepelnosprawnych, pomocy spolecznej, profilaktyki
1 rozwiazywania probleméw alkoholowych, wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Prace nad Strategiq Polityki Spoleczneg Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, prowadzone byly
w oparciu o obowiazujaca, Strategie Rozwoju Wojewodztwa 2020 oraz ze szczegdlnym uwzglednieniem Szrategii
Polityki Spoteczneg Wojewddztwa Pomorskiego do rokun 2013. Prace projektowe oparte byly na zasadzie spéjnosci
i transparentnosci. Priorytetowo wdrazano zasad¢ partnerstwa, rozumiang jako sposéb definiowania
iuzgadniania wizji oraz celéw Strategii przy aktywnej wspoélpracy wladz samorzadu wojewddztwa
z réwnoprawnie traktowanymi podmiotami, reprezentujacymi réznorodne Srodowiska oraz instytucje
zaangazowane w dzialania na rzecz polityki spolecznej. Szczegdlnie zaangazowane w prace nad strategig
byly wszystkie powiatowe jednostki pomocy spoteczne;.

Prace nad Strategia przebiegaly wedlug okreslonego uchwaly Nr 535/XXVI/13 Sejmiku
Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 28 stycznia 2013 roku trybu i harmonogramu w oparciu o wyzej
przedstawione zasady. Do prac nad dokumentem Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego uchwala

Nr 177/222/13 z dnia 22 lutego 2013 roku powotal Zespdt Zadaniowy.



I. UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE

Strategia Polityki Spotecine Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 jest bezpos$rednia realizacja prawnych
wymogow zawartych w szczegélnosci wr

ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 182
z pézn. zm.), wktérej — zgodnie z art. 21 pkt 1 - Do zadan samorzadu wojewddztwa nalezy:
1) opracowanie, aktualizowanie i realizacja strategii wojewodzkiej w zakresie polityki spotecznej
bedacej integralna czescia strategii rozwoju wojewodztwa obejmujacej w szczegdlnosci programy:
przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu, wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych, pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych, wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi — po konsultacji z powiatami”;

ustawie o samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z p6zn. zm.), ktéra
to wart. 11 w ramach dziatanl okreslajacych polityke rozwoju wojewddztwa wymienia m.in. wspieranie

i prowadzenie dzialan na rzecz integracji spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

SPS stanowi montaz zapiséw dotychczas realizowanych i projektowanych programéw wojewddzkich
w obszarze polityki spolecznej ukierunkowanej w szczegdlnosci na wlaczenie spoleczne i aktywna
integracj¢ bedacych podstawowymi narzedziami realizacyjnymi systemu pomocy 1 integracji spoteczne;.

Kierunkuje ona prowadzone i planowane dzialania w ramach tego obszaru jednoczesnie uspéjniajac je
z celami polityki regionalnej oraz strategicznymi dziataniami zawartymi w Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Pomorskiego 2020 oraz w Regionalnych Programach Strategicznych Aktywni Pomorzanie oraz Zdrowie dla
Pomorzan stanowiacymi podstawowe narzedzia realizacji SRWP. Szczegblowo zaleznosci te prezentuje

ponizszy schemat:

RPS RPS
SRWP SPS Aktywni Zdrowie
Pomorzanie dla Pomorzan
WYSOKI POZIOM KOMPETENCJT
WYSOKI POZIOM ZDROWOTNYCH LUDNOSCI
WEASCIWIE ZATRUDNIENIA BEZPIECZENSTWO PACJENTOW
FUNKCJONUJACA I EFEKTYWNOSC REGIONALNEGO
RODZINA WYSOKI POZIOM SYSTEMU ZDROWIA
KAPITALU WYROWNANY DOSTEP DO USELUG
SPOLECZNEGO ZDROWOTNYCH
WYSOKI POZIOM
T — WYSOKI POZIOM KOMPETENC]I
INTEGRUJACA ROLA ZDROWOTNYCH LUDNOSCI
POLITYKI SPOLECZNE] ] :
KAPITALU WYROWNANY DOSTEP DO USLUG
SPOLECZNEGO ZDROWOTNYCH
AKTYWNI WYSOKI POZIOM KOMPETENC]JI
MIESZKANCY \’Zﬁiﬁfﬁﬁﬁf ZDROWOTNYCH LUDNOSCI
BEZPIECZENSTWO PACJENTOW
AKTYWNI SENIORZY 1 EFEKTYWNOSC REGIONALNEGO
WYSOKI POZIOM SYSTEMU ZDROWIA
o (I)%EéTZ‘;LEUGO WYROWNANY DOSTEP DO USEUG
ZDROWOTNYCH
WYSOKI POZIOM WYSOKI POZIOM KOMPETENC]IT
ZATRUDNIENIA ZDROWOTNYCH LUDNOSCI
WEACZENIE WYSOKI POZIOM BEZPIECZENSTWO PACJENTOW
SPOLECZNE OSOB KAPITALU I EFEKTYWNOSC REGIONALNEGO
NIEPELNOSPRAWNYCH SPOL.ECZNEGO SYSTEMU ZDROWIA
EFEKTYWNY SYSTEM | WYROWNANY DOSTEP DO USEUG
EDUKAC]I ZDROWOTNYCH




Wszystkie obszary interwencji zawarte w Strategii i RPS-ach wzajemnie sie uzupelniaja, stanowiac spojny
i komplementarny system okreslajacy pomorska polityke spoteczna, co obrazuje ponizszy diagram.

Zdrowie

Edukacja Kultura

Demarkacja  pomiedzy poszczegdlnymi  programami — strategicznymi oraz  SPS 1 wyrazne
przyporzadkowanie dziatad w ramach wyznaczonych obszaréw poszczegdlnym jednostkom wojewddztwa
stanowia wzmocnienie tego systemu.

II. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE

W celu ukierunkowania dziatan wojewddztwa na wlasciwych obszarach problemowych podczas budowy
SPS uwzgledniono:

1) Priorytety Strategii ,,Europa 2020” dilugookresowego programu rozwoju spoleczno-gospodarczego
Unii Buropejskiej.

W opublikowanym 3 marca 2010 r. Komunikacie ,,Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego
i zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu” podkreslona zostala potrzeba
wspolnego dziatania panstw czlonkowskich na rzecz wychodzenia z kryzysu oraz wdrazania reform
umozliwiajacych stawienie czola wyzwaniom zwigzanym z globalizacja, starzeniem si¢ spoleczefstw czy
rosnaca potrzeba racjonalnego wykorzystywania zasobow.

2) Planowane priorytety podziatu srodkéw europejskich na lata 2014 - 2020 (EFS, EFRR, EFRROW):

Priorytety inwestycyjne wspierane przez EFS: | Promowanie wlaczenia spolecznego izwalczanie

ubéstwa”, poprzez m.in.:

— aktywna integracje;

— ulatwianie dostgpu do niedrogich, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej
i ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogdlnym;

— wspieranie gospodarki spolecznej i przedsi¢biorstw spotecznych;

— aktywne i zdrowe starzenie si¢ w zakresie ,,Wspierania zatrudnienia i mobilnosci pracownikéw”.

Priorytety inwestycyjne wspierane przez EFRR: wymienia si¢ m.in. ,jinwestycje w infrastrukture
spoleczng”, ktére przyczyniajg si¢ do rozwoju krajowego, regionalnego i lokalnego oraz ,,przejscie z ustug
instytucjonalnych do ustug na poziomie spotecznosci lokalnych”.


http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Strategia%20Europa%202020.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Strategia%20Europa%202020.pdf

Priorytety inwestycyjne wspierane przez EFRROW: | Zwickszanie wlaczenia spolecznego,
ograniczanie ubdstwa 1 promowanie rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich, ze szczegdlnym
naciskiem na wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich”.

3) Decyzje strategiczne oraz kluczowe projekty w ramach Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju
,,Polska 2030. Trzecia fala nowoczesno$ci’:

— wprowadzenie nowych rozwigzan zapewniajacych  powszechno$¢ opieki nad  osobami
niesamodzielnymi oraz poszerzenie oferty opieki instytucjonalnej tak, aby odpowiedzie¢ na wyzwania
zwigzane ze starzeniem si¢ spoleczefistwa i zapewni¢ wsparcie rodzinom, w ktérych znajduja si¢ osoby
niesamodzielne;

— zapewnienie realnego wsparcia dla rodzin wielodzietnych zabezpieczajacego je przed ryzykiem
wykluczenia spolecznego; stworzenie modelu aktywnosci spolecznej i zawodowej oséb starszych
opartego na wykorzystywaniu ich potencjaléw i zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu;

— stworzenie warunkéw dla wzrostu liczby oséb z niepelnosprawnosciq zatrudnionych na otwartym
rynku pracy.

4) Ramy aktualizowanego systemu zarzadzania rozwojem Polski, poprzez bezposrednie powigzanie ze
strategiami rozwoju, realizujacymi zapisy S$rednio i dlugookresowej strategii rozwoju kraju.
Sa to: ,Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020” i ,Strategia Rozwoju Kapitatu
Spotecznego 2020”.

notrategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020
w gakresie Celu szezegdtowego 2: Wydlnzenie okresn aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosel funkgjonowania
056b starszych:

- rozwdj systemu ustug adresowanych do oséb niesamodzielnych i ich rodzin, w tym rozwdj opieki
dlugoterminowe;.

w gakresie Celu szezegdtowego 3: Poprawa sytuacii 0sob i grup zagrogonych wykluczeniem spotecznym:

— wzmocnienie potencjalu instytucji publicznych oraz rozwdj aktywnosci 1 wspdlpracy instytucii
publicznych i niepublicznych dzialajacych w obszarze pomocy spolecznej i integracji spolecznej,
szczegOlnie sektora niepublicznego (niekomercyjnego), w tym wspolpraca osrodkéw pomocy
spolecznej z instytucjami rynku pracy;

— rozbudowa narzedzi zapewniajacych osobom wykluczonym dostep do uslug publicznych
pozwalajacych na powr6t na rynek pracy;

— ograniczenie skali ubdstwa i zagrozenia ubdstwem, w szczegdlnosci wérdd dzieci, oséb starszych
i niepetnosprawnych;

— wzmocnienie dziatad profilaktycznych skierowanych do dzieci i rodzin zagrozonych dysfunkcja lub
przezywajacych trudnodci;

— powszechno$¢ dostepu do ustug publicznych oraz aktywnosci zawodowej na otwartym rynku pracy dla
0s6b niepetnosprawnych;

— wsparcie dla 0s6b niepetnosprawnych i ich otoczenia;

— rozwoj aktywnych, w tym innowacyjnych form pomocy osobom zagrozonym lub wykluczonym
spolecznie (w tym: innowacji spolecznych w sferze integracji oraz ekonomii spolecznej).

notrategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020”
w gakresie Priorytetn Strategii 2.2: Rozwdj i wmmocnienie gorganizowanych form aktywnosci obywatelskies:

— rozwijanie indywidualnej 1 korporacyjnej filantropii oraz wolontariatu.
w gakresie Priorytetn Strategii 2.3: Wmocnienie integragfi i solidarnosci spofecznes:

— wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci spolecznej 1 innych form przeciwdzialania wykluczeniu
spofecznemu 1 zawodowemu, w tym wspieranie réznorodnych form samopomocy



III. DTAGNOZA - WNIOSKI Z ANALIZY SYTUAC]JI W OBSZARZE
POLITYKI SPOLECZNE]

A. POMORSKA RODZINA

W wojewodztwie pomorskim zauwazalne jest pogtebiajace sie zjawisko starzenia spoteczenstwa,
wzrost bezrobocia i innych dysfunkcji zaburzajacych prawidtowe funkcjonowanie rodziny.

W wojewddztwie pomorskim odnotowujemy utrudniony dostep do niedrogich, trwalych oraz wysokiej
jakosci ustug socjalnych (spotecznych, zdrowotnych, rehabilitacyjnych, opiekuniczych) $wiadczonych
w interesie ogélnym, zwlaszcza w  zakresie inwestycji w infrastruktur¢ spoleczng wojewddztwa,
w szczegblnosci przeznaczong dla dzieci i mlodziezy. Zbyt mato uwagi poswieca si¢ réwniez promowaniu
przejécia z uslug instytucjonalnych do ustug profilaktycznych na poziomie spolecznosci lokalnych.
W 2012 r. w wojewddztwie pomorskim odnotowano najwyzszy poziom przyrostu naturalnego posrod
wszystkich wojewodztw tj. 2,56%0 (dla catego kraju jest 0,3). Na stan zaludnienia wojewodztwa wplywa
réwniez korzystne saldo migracji - w 2012 r. wynioslo ono 0,9 osoby na 1000 mieszkancow. Wsiréd
mieszkadcéw wojewodztwa wigksza cze$¢ (51,2%) stanowia kobiety — ta przewaga liczebna jest
zauwazalna réwniez na terenie calego kraju. Wspolczynnik feminizacji w wojewddztwie pomorskim
wynosi 105 kobiet na 100 mezczyzn i jest wyzszy w miastach (109), niz na terenach wiejskich (98). Niemal
% mieszkafcéw wojewddztwa, to osoby w wicku produkeyjnym, tj. w wieku zdolnosci do pracy (od 18
roku zycia do 59 r. z. dla kobiet i do 64 1. z. dla mezczyzn). Wsrdd oséb tych rozréznia sig 2 kategorie:
0s6b mobilnych (od 18 do 44 r. z), charakteryzujacych si¢ gotowoscia do zmiany miejsca zatrudnienia,
przekwalifikowania i szkolenia, ktére stanowia ponad 40% populacji wojewddztwa. Drugg z kategorii
stanowig tzw. osoby niemobilne (w wieku 45-59 lat dla kobiet i 45-64 lat dla mezczyzn), ktére
charakteryzuja si¢ cz¢sto niechecia do zmiany miejsca zatrudnienia, przekwalifikowania, czy doksztalcania,
a ktére stanowiag niemal 4 mieszkanicow wojewddztwa. Co piaty mieszkaniec jest w  wieku
przedprodukeyjnym, za$ wick poprodukceyjny, tj. emerytalny osiagneto 15% mieszkaicéw. W 2012 r. na
100 os6b w wieku produkcyjnym przypadaly 56,6 osoby w wieku nieprodukcyjnym (miasta: 57,1; wsie:
55,8 na 100). Stosunek ten nazywany jest wspolczynnikiem obcigzenia ekonomicznego. Jego wartosc
wzrosla w porownaniu z rokiem 2011 (dla wojewddztwa: 55,65 z czego miasta 55,5 1 wsie 55,8), a wzrost
ten $wiadczy o starzeniu si¢ spoteczenistwa.

Staty wzrost poziomu ubo6stwa wérod rodzin zamieszkujacych wojewodztwo pomorskie skutkuje
obnizaniem si¢ ich poziomu zycia. Ub6stwo jest najczestszym powodem przyznawania pomocy
spofeczne;j.

W wojewddztwie pomorskim w roku 2012 w sytuacji wymagajacej udzielenia pomocy spotecznej znalazto
sie 75 460 rodzin. Liczba oséb korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej w latach 2009 — 2011
wynosila odpowiednio: 137 541, 140 287 oraz 139 090. W roku 2012 ze $wiadczed pomocy spolecznej
korzystato 120 965. Na 2013 r. prognozowany jest wzrost do 124 840. Problem ubdstwa w roku 2009 byt
powodem udzielanego wsparcia dla 49 105 rodzin, natomiast w roku 2012 zanotowano wzrost do 52 033
rodzin, a prognoza na rok 2013 wynosi az 53 406. Wzrosla réwniez liczba oséb  dlugotrwale
korzystajacych z tego rodzaju pomocy z 31 022 w 2009 r. do 42 886 w 2011, przy wzrodcie w 2012 r. do
43 608. W 2011 r. 94 799 os6b korzystato ze §wiadczen pomocy spolecznej z powodu ubdstwa. Wéréd
ogolnej liczby oséb korzystajacych z pomocy spotecznej stanowi to 67,72%. Z poréwnania sytuacji
w wojewoOdztwie pomorskim 1 w Polsce traktowanej jako calo§é widaé, Zze zagrozenie ubdstwem we
wszystkich jego aspektach, bylo nizsze w analizowanym regionie, niz kraju. Tym niemniej notowane sa
znaczace réznice wewnatrz wojewodztwa pomorskiego. Miarg niewystarczalnosci zasobéw finansowych
bedacych do dyspozycji gospodarstw domowych, uprawniajacych je do korzystania z pomocy finansowej,
jest odsetek gospodarstw domowych korzystajacych z pomocy spolecznej. Najwyzszy odsetek
gospodarstw domowych korzystajacych z pomocy spotecznej w 2010 . odnotowano w powiecie stupskim
(19,7%). Oznacza to, ze az co piate gospodarstwo korzystalo w danym roku z pomocy spotecznej. Wysoki



wskaznik odnotowano takze w powiatach: kwidzyaskim (18,0%) i cztuchowskim (17,9%). Natomiast
najnizszy odsetek gospodarstw domowych korzystajacych z pomocy spotecznej w 2010 r. zanotowano
w Gdansku (4,8%), gdzie z pomocy spolecznej korzystato co dwudzieste gospodarstwo domowe. Ponadto
niskie wskazniki odnotowano tez w Gdyni (5,3%) i Sopocie (6,3%). W roku 2012 w wojewddztwie
pomorskim pomoca spoteczng z powodu ubdstwa w rodzinach objetych zostalo 140 024 oséb.

Istotnym problemem wplywajacym negatywnie na sytuacje zyciowa Pomorzan jest problem
wykluczenia mieszkaniowego oraz $ciSle z nim skorelowane zagrozenia eksmisjami
i zadtuzeniami mieszkan.

Problemu wykluczenia mieszkaniowego zgodnie z Europejska Typologia Bezdomnosci i Wykluczenia
Mieszkaniowego ETHOS do$wiadcza okoto 200 tys. mieszkancéw wojewddztwa pomorskiego (liczba
niniejsza jest estymacja, na ktéra skladaja sig: liczba oséb w mieszkaniach zadluzonych (powyzej
3 miesiecy), substandardowych (warunki zamieszkania i skrajne przeludnienie), liczba oséb zagrozonych
cksmisja, os6b zagrozonych przemoca). W wojewddztwie pomorskim ponad 15% mieszkan jest
zadtuzonych, z czego niecate 40 tys. mieszkart dlugotrwale (ponad 3 miesiace), zyje w nich okoto 100 tys.
0s6b. Okoto 80 tys. mieszkan w wojewddztwie pomorskim jest substandardowych (z1y stan techniczny,
niedostateczne wyposazenie, przeludnione), zamieszkuje w nich okolo 300 tys. oséb.. W 2011 r.
w wojewodztwie pomorskim toczylo si¢ ponad 1,5 tys. postgpowant eksmisyjnych, wydano ponad 1,5 tys.

wyrokéw eksmisji, wykonano niemal 300 eksmisji.

Niebagatelnym problemem spotecznym w wojewddztwie pomorskim jest kwestia o0séb
bezdomnych.

Bezdomno$¢ jest jedna z najbardziej zlozonych form wykluczenia spotecznego. Trudno ustali¢ doktadna
liczbe 0s6b bezdomnych w Polsce ze wzgledu na brak ogdlnopolskich badan a takze problemy
definicyjne. Niemniej szacuje sig, ze liczba oséb bezdomnych ksztattuje si¢ na poziomie 30 — 70 tysigcy
0s6b. Wojewoddztwo pomorskie dzigki dziatalno$ci Pomorskiego Forum na rzecz Wychodzenia
z Bezdomnosci posiada najlepsza w Polsce diagnoze tego zjawiska. W wojewddztwie pomorskim zgodnie
z wynikami badaft w grudniu 2011 r. przebywato nie mniej niz 3040 os6b bezdomnych z czego 95,5% to
osoby doroste. Badania realizowane od 2001 pokazuja podobng skale bezdomnosci od wielu lat. Mozna
zatem z duzym przekonaniem powiedzie¢, ze w wojewodztwie pomorskim przebywa blisko 3 tysigce 0séb
bezdomnych, liczba ta zawiera nie tylko osoby przebywajace w miejscach niemieszkalnych, czy altankach
dziatkowych, ale takze osoby w placéwkach dla oséb bezdomnych, mieszkaniach wspieranych, szpitalach
i zaktadach penitencjarnych.

Jednym z wazniejszych probleméw wojewodztwa pomorskiego jest brak systemowego wsparcia
w obszarze aktywizacji pomorskich zasoboéw pracy, czyli zaré6wno biernych zawodowo jak
i bezrobotnych.

W grudniu 2012 r. 114,6 tys. mieszkanicow wojewddztwa pomorskiego dotknigtych bylo bezrobociem.
Stopa bezrobocia wynosita 13,4% ibyla porownywalna z wartoscia krajowa (13,4%). W tym samym
okresie w Polsce zarejestrowanych bylo 2.136,8 tys. bezrobotnych. Nalezy w tym miejscu zaznaczyd,
ze miesigczna stopa bezrobocia zaréwno na poziomie kraju, jak i wojewddztwa przybiera rozklad
sinusoidalny — zmniejszajac si¢c w sezonie letnim. Jest to skutek wzrostu zatrudnienia w ustugach oraz
w rolnictwie. Dane pokazuja po raz kolejny spadek wskaznika zatrudnienia po okresie letnim.

W ciggu ostatnich dwéch lat miesigczna stopa bezrobocia w wojewodztwie osiagata najwyzszy poziom
(13,5%) w lutym 2010 r. oraz w tym samym miesiagcu w 2011 r. Bezrobocie w Pomorskiem w ciagu
analizowanych 24 miesiecy nie odbiegato znaczaco od przecietnej miesiecznej wartosci krajowej. Srednia
roczna stopa bezrobocia dla Polski w 2010 r. wynosita 12,4%, za§ w 2011 r. byla nieco wyzsza - 12,5%.
Najliczniejsza grupe $wiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej w roku 2011 stanowily osoby otrzymujace
pomoc z powodu bezrobocia 1 ubdstwa. Powody te sg od siebie uzaleznione. Czgsto osoby korzystajace ze
wspatcia pomocy spolecznej korzystaja rowniez z pomocy instytucji rynku pracy. Relacje t¢ potwierdza
jeden ze wskaznikow zawartych w ocenie zasobéw pomocy spolecznej, tj. wskaznik pomocy z powodu



bezrobocia, ktéry w roku 2011 wyniést 52%, co oznacza, ze w ogdlnej liczbie oséb korzystajacych
z pomocy spolecznej 52% stanowily osoby korzystajace z pomocy spolecznej z tytulu bezrobocia.
Wskaznik ten w analizowanym okresie wzrdsl az o 5 punktéw procentowych (w 2009 r. wynosit 47%).
Stosunek liczby oséb z indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego plus oséb z kontraktami
socjalnymi w Klubie Integracji Spotecznej do liczby oséb bezrobotnych w wojewddztwie w roku 2012
wyniost 0,4%, podobnie sytuacja wygladata w 2011 r. (0,4%).

Zbyt mata liczba zawodowych rodzin zastepczych przy réwnoczesnej dominacji rodzin
zastepczych spokrewnionych z dzieckiem skutkuje dziedziczeniem, utrwalaniem negatywnych
wzorcow oraz dysfunkcja rodziny.

Wedlug stanu na dzied 30.06.2012 r., w regionie funkcjonowato 2 745 rodzin zastepezych, w tym: 60,2%
rodziny zastepcze spokrewnione, 32,3% rodzin zastgpczych niezawodowych, 3,9% rodzin zastepczych
zawodowych, 1,6% rodzin zastgpczych petniacych funkcje pogotowia rodzinnego, 2% rodziny zastepcze
zawodowe specjalistyczne. Jak wynika z powyzszych danych, najwigkszy odsetek rodzin zastgpczych
w wojewddztwie pomorskim stanowia rodziny spokrewnione, ktére byly najliczniej skupione w miastach:
Gdansku (15,5%) oraz Gdyni (11,4%),a takze w powiatach: wejherowskim (7,9%) 1 kwidzynskim (7,1%).
Najmniejsza liczebnie grupe stanowiq rodziny zastepcze zawodowe, ktérych w pomorskim jest tacznie
100, a jedynie 54 rodziny zastepcze sa przystosowane do pelnienia funkeji specjalistycznej, umozliwiajacej
dzieciom niepelnosprawnym badZ wymagajacym szczegélnej opieki (np. maloletnim matkom z dzieckiem)
przebywanie w rodzinnej pieczy zastgpczej. Obserwuje si¢ systematyczny wzrost wskaznika dzieci
umieszczanych poza rodzing (w wojewddztwie pomorskim: w 2011 r. ogdlna liczba dzieci w rodzinach
zastgpezych zwickszyla sie o 458 w poréwnaniu do 2005 r.; natomiast w placoéwkach opiekunczo-
wychowawczych zwickszyla si¢ w tym okresie o 174).

Ponad jedna trzecia mieszkancow wojewodztwa pomorskiego doswiadczyta réznego typu
przemocy.

Przemoc w rodzinie jest jednym z najczg¢sciej wyrdznianych rodzajow przemocy, budzacych relatywnie
najwigcej emociji. Skala zjawiska przemocy w rodzinie jest jednak dos¢ trudna do zdiagnozowania z uwagi
na zlozonos¢ form, jakie przybiera, ale takze przez postawe samych ofiar, ktore czgsto z réznych przyczyn
nie zglaszaja problemu odpowiednim stuzbom. Sytuacja ta w wojewddztwie pomorskim jest zblizona do
krajowej. Najczgsciej doswiadczano przemocy psychicznej, z kolei §ladowe wartosci przybrato zjawisko
przemocy seksualnej (w wojewddztwie pomorskim doswiadczenia w tym wzgledzie zadeklarowaly jedynie
kobiety). Liczba interwencji policyjnych w przypadku przemocy domowej na przestrzeni ostatniej dekady
podlegata fluktuacjom — liczba ich wostatnich latach jest wyraznie wyzsza. Wzrosta takze liczba
wypetnianych Niebieskich Kart oraz, co niepokojace, liczba ofiar wérdéd oséb matoletnich. W roku 2012,
pomorska Policja odnotowata 1 405 postgpowan przygotowawczych dotyczacych przemocy domowej,
w ktérej byla prowadzona procedura ,,Niebieskich Kart”.

W wojewodztwie obserwuje si¢ nowe formy uzaleznien oraz brak systemu przeciwdziatania,
zwalczania i wsparcia os6b doswiadczajacych tych problemow.

Do najwazniejszych, najbardziej spopularyzowanych uzaleznien, nie tylko w regionie, nalezy alkoholizm,
i narkomania. Przez lata wypracowane zostaly rézne metody przeciwdzialania, zwalczania tych zjawisk
oraz system wsparcia uzaleznionych i ich rodzin. Niezmiennie jednak problem uzaleznien trudno
szczegolowo zdiagnozowaé. W ostatnich latach zauwazy¢ mozna rozpowszechnienie nowych form
uzaleznien. Sg to uzaleznienia cywilizacyjne, wobec ktérych dopiero zaczyna lub zacznie funkcjonowaé
system przeciwdzialania, zwalczania 1 wsparcia 0s6b doswiadczajacych tych probleméw. Naleza do nich:
uzaleznienia od internetu, uzaleznienie od lekéw, uzaleznienie od hazardu iwiele innych. W roku 2012
w calym wojewddztwie funkcjonowalo 7 stacjonarnych osrodkéw leczenia uzaleznien. Osrodki
te dysponowaly jednoczesnie 154 16zkami dla os6b uzaleznionych.
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B. INTEGRACJA
SYSTEM POMOCY I INTEGRAC]JI SPOLECZNE]

WOIJEWODA SAMORZAD WOJEWODZTWA - MARSZALEK

Whydzial Polityki Spolecznej Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej

Wojewddzki Zespot ds. Orzekania o Stopniu Regionalna Placdwka Opiekuriczo - Terapeutyczna
Niepeinosprawn ogci
Pomorski Osrodek Adopcyjny

POWIAT

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Stopniu Organizacje pozarzadowe,
Niepeinosprawnodci
Koscidf Katolicki i inne zwigzki

wyznaniowe

Ponadlokalne DPS-y Ponadlokalne osrodki Placdwki Opiekuriczo -
wsparcia Wychowawcze

Centra Interwengji Mieszkania chronione Rodziny zastepcze Centrum Integrac;ji
Kryzysowej Spotecznei

Gminne Placow ki Gminne osrodki wsparcia Uslugi

stacjonarnego i okresowego

Centrum Integracji
Spotecznei

wsparcia

Sektor ekonomii spotecznej w wojewédztwie pomorskim jest silnie uzalezniony od $rodkow
publicznych, cechuje go réwniez niski stopien powigzan ze sfera biznesu. Problemem jest
réwniez zbytnie rozproszenie systemu wsparcia przeznaczonego dla PES.

Cho¢ pod wzgledem liczby podmiotéw ekonomii spotecznej Pomorze nie odbiega od $redniej krajowej
(w wojewodztwie pomorskim funkcjonuje ponad 113 podmiotéw ekonomii spotecznej — CIS, KIS, ZAZ,
Spéldzielnie Socjalne, WTZ, Spéldzielnie Inwalidow oraz Spétki z o.0. non profit), to w poréwnaniu do
danych z innych krajéw europejskich (np. Francja, Holandia, Wielka Brytania) wskaznik ilosciowy dla
naszego regionu jest bardzo niski. Jednoczes$nie charakterystyczne dla wojewddztwa pomorskiego jest
duze zréznicowanie terytorialne w liczbie dzialajacych podmiotéw ekonomii spolecznej (najwigcej takich
podmiotéw dziala w powiecie chojnickim, w powiecie gdadskim natomiast nie funkcjonuje zadna
instytucja tego typu). Te¢ niekorzystng dla regionu sytuacje podtrzymuje brak kompleksowego
i systemowego wsparcia podmiotéw ekonomii spoltecznej, przejawiajacy si¢ gtownie udzielaniem pomocy
o instytucjonalnie rozproszonym charakterze (jednostki samorzadu terytorialnego, osrodki pomocy
spotecznej, powiatowe urzedy pracy, organizacje pozarzadowe, PFRON, ROEFS, OWES). Niepokojacy
jest w szczegblnosci brak stabilnych podstaw finansowych tych podmiotéw — 80% z nich nie posiada
rezerw finansowych; nieco ponad 20% podmiotéw deklaruje, ze w wyniku probleméw z ptynnoscia
finansowa zdarzalo im si¢ w przesztosci nie regulowac naleznosci na czas. Powazna bariera dla sektora
ckonomii spotecznej w wojewodztwie pomorskim jest réwniez uzaleznienie od $rodkéw publicznych,
brak powiazan ze sfera biznesu, slaba promocja, brak dobrych praktyk oraz niski poziom wiedzy
i $wiadomosci dotyczacy funkcjonowania przedsigbiorstw spotecznych.



SYSTEM EKONOMII SPOLECZNE)

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej

Plan dziatari na rzecz promocji | upowszechniania ekonomii spoleczne]j

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Osrodek Wsparcia Ekonomii Spofecznej
OWES OWES
Subregiony Metropolitalny i Nadwislanski Subregiony Stupski i Poludniowy

PODMIOTY EKONOMII

SPOLECZNE) (PES)
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Kluczowym czynnikiem hamujacym rozwoj sektora pozarzadowego w wojewodztwie pomorskie
jest brak systemowych dziatan wzmacniajacych jego potencjat i mozliwosci.

Cho¢ Pomorze ma jeden z najwyzszych wynikéw z uwagi na liczbe zarejestrowanych w KRS organizacji
pozarzadowych (ok. 6000 organizacji), jednak wiele z nich nie prowadzi aktywnej dziatalno$ci. Sposréd
zarejestrowanych organizacji pozarzadowych najwigcej prowadzi dzialania w sferach zwigzanych ze
sportem, turystyka i rekreacja, edukacja i wychowaniem oraz kulturg i sztuka. Zwraca uwage wyrazna
tendencja: na wsiach przewazajg organizacje zajmujace si¢ sportem, w miastach pomoca spoteczna. Duza
liczba organizacji pozarzadowych w wojewddztwie pomorskim nie przeklada si¢ jednak na wzrost
znaczenia tych organizacji jako atrakcyjnego pracodawcy. Tylko 60,9% zarejestrowanych organizacji
pozarzadowych prowadzilo aktywng dziatalno$¢ w ciagu ostatnich 2 lat, z tego 34% organizacji na stale
wspolpracuje z platnymi pracownikami, 24,2% okazjonalnie korzysta z platnej pracy na zasadzie
jednorazowych uméw lub zlecen. Organizacje pozarzadowe najczesciej dzialaja w oparciu o mala liczbe
statych pracownikéw i w wigkszosci nie oferujq stabilnych miejsc pracy. Pomorskie cechuje wysoka liczba
organizacji pozarzadowych, ktére podejmuja si¢ realizacji zadan publicznych (w 2011 r. 1545 organizacji,
ktére zrealizowalo 2482 umowy, a poza konkursami — 159 uméw), przy czym udzial organizaciji
pozarzadowych w  realizacji tych zadan jest zréznicowany terytorialnie. Wigkszo$¢ zawieranych
z otganizacjami pozarzadowymi umoéw dotyczyla jednak zadad o charakterze incydentalnym
(np. organizacja lokalnego festynu czy imprezy sportowej). Bardzo rzadko tez zawierano umowy
obejmujace dluzszy (np. wieloletni) okres, co moglo by¢ spowodowane duzym poziomem wzajemne;j
nieufnosci w relacjach organizacji pozarzadowych i lokalnych wladz samorzadowych, a takze brakiem
wypracowanych standardéw wzajemnych kontaktéw oraz sprawnego przeptywu informacji.

12



ORGANIZACIE POZARZADOWE — SYSTEM WSPARCIA

SAMORZAD WOJEWGDZTWA POMORSKIEGO

1. Pelnomocnik Marszalka ds. wspdlpracy 1 oiganizacjami pezarzgdowymi
2. Zadaniowo = eddelegowani pracownicy Depamamentdw Uizgdu Marszalkowskiego

POMORSKI FUHDUSZ POZY CZROWY

POMORSKA RADA DZIALALMOSCI POXVTKU PUBLICZNEGO

POMORSHKA RADA ORGANIZACJ POZARZIADOWYCH

PROGRAM WSPOLPRACY Z
ORGANIZA CJAMI POZARZA DOWYMI

POWIATY

Palnamocnik, Koordynator, pracownik oddele gowany

| POWIATOWE RADY ORGANIZACJI POZARZIADOWYCH |
| POWIATOWE RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZINEGO |

[ CENTRA ORGANIZACH POZARZADOWYCH ]

GMIMNY

Palnemacnik, Koordynator, pracownik eddele gowany

[ GMINNE RADY ORGANIZACJ POZARZAD DWYCH ]

GMINNE RADY DZIALALNOSCI POZYTHU PUBLICINEGD |

VINYIVIZA AdNYD INTYHOT
N1YIHYLNOTOM YHLN3IO

ORGANIZACJAMI

PROGRAMY
WSPOLPRACY Z
POZARZADOWYMI

[ GMINNE CENTRA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH J

Stosunkowo niewielka aktywnos¢ spoteczna mieszkancow, niewielki udziat w wolontariacie
stanowi barier¢ w ksztattowaniu si¢ kapitatu spotecznego na Pomorzu.

Potencjatem, ktéry nie jest na Pomorzu w pelni wykorzystany jako czynnik zwigkszajacy aktywno$é
spoteczna, jest wyrézniajace nasz region duze zaangazowanie wolontariuszy w dzialania organizacii
pozarzadowych, w tym organizacji zwigzanych z kultura. Korzystanie z pomocy wolontariuszy deklaruje
57,6% tych organizacji (wskaznik ogdlnopolski w badaniu z 2010 r. wynosit 50% badanych organizacji).
Moze to wskazywal na staly trend wzrostowy korzystania z uslug wolontariuszy na stale nie zwigzanych
z organizacjami. Wigkszos$¢ aktywnie dzialajacych w wojewddztwie wolontariuszy wspiera prace osrodkéw
pomocy spolecznej ipowiatowych centréw pomocy rodzinie — do tej pory z jednostkami tymi
wspotpracowalto tacznie 1 946 wolontariuszy. Najwigksza grupe wolontariuszy (77%) stanowia osoby do
25 roku zycia. Nastgpna liczng grupe stanowia osoby pomiedzy 26 a 56 rokiem zycia. Niepokojaca jest
bardzo niska liczba oséb powyzej 56 roku zycia angazujacych si¢ w dzialania wolontariatu (tylko 5%),
ktéra wyraznie $wiadczy o zmniejszajacej si¢ wraz z wiekiem aktywnosci spolecznej mieszkaricéw,
wynikajacej m.in. z braku pomystéw na zagospodarowanie potencjatu tej grupy.
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C. POMORSCY SENIORZY

Pomimo najwyzszego poziomu przyrostu naturalnego w kraju, rowniez wojewdédztwo pomorskie
dotyka problem rosngcego zjawiska starzenia si¢ spoteczenstwa.

Stopa staro$ci w wojewddztwie pomorskim wynosita w 2011 r. 18,9% (odsetek os6b w wieku 60+).
Populacja wojewddztwa pomorskiego na tle kraju jest znaczaco mlodsza iproces starzenia si¢
spoteczenistwa przebiega nieco wolniej, co nalezy uznaé za pozytywne zjawisko.

W wojewoddztwie pomorskim stan zdrowia populacji oséb w wieku powyzej 50 lat jest zblizony
do $redniej dla Polski. Szacuje sig, ze ok. 57 tys. 0s6b starszych moze wymagaé wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci w postaci ustug opiekuiczych, ktére moga by¢ wykonywane przez czlonkéw
rodziny (co ma miejsce w wigkszosci przypadkéw), osoby spoza rodziny w prywatnych mieszkaniach oraz
w postaci opieki srodowiskowej. W 2011 r. z dwdch ostatnich ustug skorzystato 5,5 tys. os6b w ramach
systemu pomocy spolecznej.

Poziom aktywno$ci spoteczno-zawodowej senioréw, zwtaszcza grupy oso6b 50+ mimo wysokiej
pozycji w zestawieniu z innymi wojewodztwami w kraju jest wcigz niewystarczajacy.

Aktywnos¢ oséb starszych w wojewddztwie pomorskim wydaje si¢ stosunkowo wysoka na tle kraju,
o czym moze $wiadczy¢ trzecia pozycja wojewddztwa w zestawieniu liczby stuchaczy Uniwersytetéw
Trzeciego Wieku przypadajacych na 100 tys. mieszkaficéw wojewddztwa. Wedlug danych na koniec
2012 r. wsréd mieszkanicow wojewddztwa pomorskiego w wieku 50+ ponad 30 % oséb bylo aktywnych
zawodowo. Jednakze wcigz sytuacji nie mozna oceni¢ dobrze, gdyz aktywnych senioréw wciaz jest
relatywnie niewielu.

Stale rosnaca populacja oséb starszych generuje zapotrzebowanie na rozwodj i wzrost jakosci
ustug publicznych zwtaszcza ustug opiekunczych i zdrowotnych.

Jako gltéwne ograniczenia udziatu w Zyciu spolecznym senioréw nalezy wskazaé: stan zdrowia (dotyczy to
gléwnie oséb w wieku powyzej 75 roku zycia), brak zainteresowan powiazany z niskim poziomem
wyksztalcenia, bariery przestrzenne, brak $rodkéw finansowych oraz postawy wycofywania si¢
z kontaktéw spotecznych. Szczegblnego zainteresowania animatoréw wymagaja mezczyzni 1 mieszkancy
obszarow wiejskich. Podkresli¢ nalezy réwniez niewielkg liczbe inicjatyw migdzypokoleniowych, ktére
w sposob szczegdlny moga sluzyé integracji spolecznej. W pomorskich Domach Pomocy Spolecznej
w roku 2011 zamieszkiwalo 1887 oséb w wicku 60+, na tysiac 0séb w wieku powyzej 60 roku Zycia
w DPS mieszkaja trzy. Jest to wskaznik bardzo niski — réwniez na tle catego kraju.

D. POMORSCY NIEPELNOSPRAWNI

Pomimo prowadzonych dziatan i interwencji skierowanych do oséb niepetnosprawnych
poprawa ich sytuacji Zyciowej jest niejednokrotnie bardzo trudna.

W 2011 r. w wojewddztwie pomorskim mieszkalo 284,5 tys. oséb niepelnosprawnych. Stanowilo to tym
samym 12,5% ludnosci catego wojewddztwa. Wigkszo$¢ oséb niepetnosprawnych to kobiety (52,6%),
niepelnosprawni mezczyzni stanowili z kolei 46,4% os6b niepelnosprawnych. 70,2% pomorskich
niepelnosprawnych zamieszkuje miasta. Wigkszo$¢ oséb niepetnosprawnych (59,4%) stanowily osoby
niepelnosprawne wedlug statusu prawnego i biologicznego. Znaczng grupe (29,8%) stanowily réwniez
osoby nie posiadajace prawnego statusu osoby niepelnosprawnej, ale bedace faktycznie niepelnosprawne.
Odnotowuje si¢ rowniez osoby posiadajace jedynie status prawny osoby niepetnosprawnej (10,8%).
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Pomimo dziatan zwigkszajacych dostepnos¢ rynku pracy oraz ustug z zakresu rehabilitacji
spotecznej i zawodowej osOb niepetnosprawnych, obecna sytuacja tej grupy oséb w dalszym
ciggu wymaga intensyfikacji interwencji w tym zakresie.

Istotng kwestig jest sytuacja oséb niepelnosprawnych na pomorskim rynku pracy. Nalezy tu przede
wszystkim podkresli¢, Zze z roku na rok systematycznie ro$nie liczba oséb niepelnosprawnych
zarejestrowanych jako bezrobotne, jak réowniez ich udzial w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych (z 2,9%
w 2005 r., do 6,3% udziatu w 2011 r.). Ma to zwiazek z postepujacymi zjawiskami kryzysowymi w polskiej
i europejskiej gospodarce. Wazng role¢ w zyciu oséb niepelnosprawnych pelni rehabilitacja zawodowa
i spoteczna. Warunkuje ona sytuacje tych oséb w réznych przejawach Zycia spotecznego oraz ich miejsce
na rynku pracy, itp. Potencjal wojewddztwa pomorskiego w omawianym zakresie buduje 43 Warsztaty
Terapii Zajeciowej, 2 Zaklady Aktywizacji Zawodowej, 10 Centrow Integracji Spotecznej oraz 8 Klubow
Integracji Spoleczne;.

15



IV. ANALIZA SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1. Efektywny, interdyscyplinarny system wsparcia 1. Niewystarczajace zasoby instytucjonalne, kadrowe
rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym. pomocy spotecznej.
2. Wykorzystanie nowych form pomocy i integracji 2. Brak skutecznych programéw wychodzenia
spoleczne;j. z obszaréw ubostwa, bezdomnosci i uzaleznien.
3. Szeroka, atrakcyjna oferta aktywnosci spoteczne;j 3. Przewaga dzialan interwencyjnych (doraznych) nad
skierowana do senioréw (UTW, kluby seniora dziataniami profilaktycznymi.
wolontariat 11T wicku organizacje kombatanckie 4. Niewykorzystane mozliwosci pozyskiwania srodkéw
Kota Gospodyn Wiejskich, OSP, jst, ngo, finansowych.
izacj fialne). . -
organizacjc parafialn) 5. Niska skutecznos$¢ programéw aktywizujacych.
4. Wozrastajaca liczba podmiotéw ekonomii spoleczne;. . . _—y .
k ) ' 6. Niewystarczajaca oferta opieki medycznej dla
5. Wykwahf"l.kowana i pFofes]onalna kadra pomocy senioréw (brak dostepu do opieki geriatrycznej,
lintegracji spolecznej. niewystarczajaca refundacja lekéw).
6. Kampanie informacyjne dotyczace probleméw 7. Nieadekwatne ksztalcenie do potrzeb rynku pracy.
spotecznych (przemoc w rodzinie, wykluczenie os6b . . . . . .
o SR 8. Nieprzyjazne rozwigzania architektoniczne,
starszych i niepetnosprawnych, uzaleznienia, . q
. L, transportowe utrudniajace mobilno$¢ zawodowa
niewydolno$¢ wychowawcza). . L
. o - ) ' 1 aktywno$¢ spoleczna.
7. Promocja zatrudnienia, aktowosci i mobilnosci . o
. o . 9.  Stereotypowy wizerunek oséb niepetnosprawnych,
zawodowej, oraz uczenia si¢ przez cale Zycie. . .
o . o o starszych, korzystajacych z pomocy spotecznej.
8. Wsparcie instytucjonalne w tworzeniu i rozwijaniu S . ..
Y .. . L 10. Brak aktualnej i wiarygodnej informacji
podmiotéw ekonomii spotecznej, oraz realizacji e ; . .
. . o mozliwosci uzyskania wsparcia dla os6b
zadan publicznych przez NGO. .
niepetnosprawnych.
11. Niska $wiadomo$¢ spoteczna dotyczaca sektora
ekonomii spoleczne;.
SZANSE ZAGROZENIA
1. Partnerstwa instytucji pomocy i integracji spotecznej 1. Niekorzystne trendy demograficzne, w tym starzenie
oraz instytucji rynku pracy. si¢ spoleczenistwa, niezadowalajacy poziom
2. Nowe formy opieki i pomocy dla 0séb starszych przyrostu naturalnego.
(RDPS), prywatyzacja ustug DPS, opickunowie oséb 2. Woazrastajaca liczba 0s6b korzystajacych ze swiadczen
zaleznych, ustugi opiekuncze. z powodu bezdomnosci, alkoholizmu, narkomanii,
3. Zmiana §wiadomosci spolecznej - wzrastajaca przemocy.
akceptacja spoteczenstwa dla oséb 3. Woazrost zagrozenia wystepowania uzaleznien
niepetnosprawnych i 0sob starszych w §rodowisku uzaleznienia behawioralne).
p P Yy Y
lokalnym. 4. Powielanie negatywnych wzorcéw (dziedziczenie
4. Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji biedy).
spotecznej, instytucji rynku pracy oraz NGO i PES. Wazrastajaca liczba os6b niesamodzielnych.
5. Zmiana W%zerunku kadr pomocy 1 integracji Rozwdj szarej strefy zatrudnienia.
spoteczacy. Zwickszone zagrozenie wykluczeniem spolecznym
6. Rozwdj spersonalizowanych i zintegrowanych ustug 0s6b z terenéw wicjskich.
I } . PR
spoleczny ch przeznaczony ch, w szcz§golnosc1 dla 8. Mala aktywnosé zawodowa osob
dzieci i mlodziezy oraz rodzin zagrozonych .
dvsfunkei niepetnosprawnych.
ysfunkcja. _ ) o
7.  Stosowanie aktywizujacych metod w pracy socjalnej. 9. Tendencja do izolowania si¢ grup
K defaworyzowanych.
10. Ukrywanie zjawiska przemocy w rodzinie.
11.  Czgste zmiany uregulowan prawnych,

niedoprecyzowane i niespojne rozwiazania
legislacyjne regulujace funkcjonowanie i rozwoj
ekonomii spoteczne;.
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V. MISJA

Wysoka jako$¢ zycia mieszkancow wykazujacych si¢ duza aktywnoscia
spofeczna i zawodowa, realizowana w atrakcyjnej przestrzeni oferujace;j
w razie potrzeby odpowiednie wsparcie

VI. PROGNOZA

Mozna spodziewaé sig, iz sytuacja spoteczno-gospodarcza wojewddztwa pomorskiego na koniec 2020
roku, uksztaltowana w duzej mierze w wyniku realizacji celéw SRWP i jej integralnej czesci, czyli SPS oraz
regionalnych programéw strategicznych, bedzie wygladala nastepujaco:

1) Zgodnie ze zobowigzaniami wobec UE w zakresie walki z ubdstwem - poziom ubdstwa wsrdd
pomorskich rodzin ulegnie ograniczeniu, jednoczesnie polepszy si¢ ich sytuacja materialna i socjalna;

2) Zmniejszeniu ulegnie liczba oséb biernych zawodowo oraz obnizona zostanie stopa bezrobocia
zwlaszcza w obszarach ponadprzecigtnego poziomu wykluczenia spotecznego;

3) Pomorskie rodziny beda mogly liczyé na systemowe wsparcie w zakresie prawidlowego pelnienia
swoich funkcji m.in. w postaci poradnictwa rodzinnego i mozliwosci potaczenia obowigzkéw
stuzbowych z opieka nad dzie¢mi i osobami zaleznymi;

4)  Zwickszy si¢ liczba zawodowych rodzin zastepczych;

5) Infrastruktura spoleczna przeznaczona dla Pomorzan ulegnie unowoczes$nieniu i1 zwigkszy swoj zakres
oddzialywania i dostgpnosci;

6) Zmniejszy si¢ liczba przypadkéw stosowania przemocy w rodzinie;

7) Ograniczeniu ulegnie zakres i skala uzaleznien;

8) Nastapi zwigkszenie spdjnosci systemu wsparcia ES 1 liczby oséb zatrudnionych w podmiotach
ekonomii spolecznej;

9) Zwigkszy si¢ rola organizacji pozarzadowych jako pracodawcy oraz udzial i zakres wspoipracy
organizacji pozarzadowych z JST w realizacji regionalnej i lokalnej polityki spotecznej;

10) Wizerunek, status zawodowy orz odbiér spoteczny stuzb spotecznych ulegnie znacznej poprawie;

11) Znacznie zwigkszy si¢ aktywnos¢ spoteczno-zawodowa pomorskich senioréw zwlaszcza mezczyzn;

12) Polepszy si¢ jakos¢ zycia oséb niepelnosprawnych i ich rodzin, wzrosnie ich aktywnos$é zawodowa
i edukacyjna.
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VII. CELE STRATEGICZNE I OPERACY]JNE

Strategia wskazuje 4 cele strategiczne, majace charakter ogélny, wynikajace z celéw strategicznych Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020, okreslajac kierunki dziatad poprzez 11 celéw operacyjnych
oraz 35 kierunkéw interwencji.

CEL STRATEGICZNY 1 CEL STRATEGICZNY 2 | CEL STRATEGICZNY 3 CEL STRATEGICZNY 4
WEASCIWIE INTEGRUJACA AKTYWNI WEACZENIE
FUNKCJONUJACA ROLA POLITYKI SENIORZY SPOLECZNE 0OSOB
RODZINA SPOLECZNE] NIEPEELNOSPRAWNYCH
CEL OPERACYJNY 1.1 CEL OPERACY]JNY 2.1 CEL OPERACY]JNY 3.1 CEL OPERACY]JNY 4.1
Ograniczenie Skuteczny i efektywny Wysoka aktywnosc¢ Lepsze warunki ijakos¢
wykluczenia system pomocy spoteczna i zawodowa zycia 0séb
spotecznego oséb 1 integracji spotecznej senioréw niepetnosprawnych
irodzin
CEL OPERACY]JNY 1.2 CEL OPERACYJNY 2.2 CEL OPERACYJNY 3.2 CEL OPERACYJNY 4.2
Efektywny system Silny sektor ekonomii Sprawnie Efektywne lokalne

wspierania rodziny spolecznej funkcjonujacy system systemy profilaktyki
i dziecka wsparcia seniorow i pomocy osobom
niepelnosprawnym
CEL OPERACYJNY 1.3 CEL OPERACY]JNY 2.3

Zmniejszona skala
wystgpowania zjawiska
przemocy w rodzinie

Organizacje
pozarzadowe jako

partner w realizacji
zadan publicznych

CEL OPERACYJNY 1.4
Skuteczna profilaktyka
i zminimalizowane
negatywne skutki
uzaleznien w rodzinie
1 poza nig
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Cel Strategiczny 1
WEASCIWIE FUNKCJONUJACA RODZINA

Przestanki

Aktywnos§¢ mieszkafncéw wojewodztwa warunkuje prawidlowe funkcjonowanie rodziny, ktéra stanowi
podstawows, strukture kazdej spolecznosci, zaréwno na poziomie mikro jak i makrostrukturalnym.
Sytuacja jaka panuje w rodzinie jest miernikiem tego, co dzieje si¢ w spoleczeistwie. Majac na uwadze te
zaleznosci oczywiste wydaje si¢ kierunkowanie interwencji w praktycznie kazdym aspekcie realizacji
polityki spoltecznej regionu na wzmacnianie podstawowych funkeji rodzin, wspieranie ich, umozliwianie
iinspirowanie do coraz wigkszego udzialu w zyciu spolecznym. Takie ,dziatania u podstaw” sg
gwarantem rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego 1 ograniczania skali probleméw spotecznych i ich
negatywnych skutkow, owocuja rowniez zwigkszaniem poziomu kapitatu spolecznego przyczyniajacego
si¢ wprost do rozwoju regionalnego.

Komplementarno$¢
a) Strategia Rozwoju Wojew6dztwa Pomorskiego SRWP:
Cel Strategiczny 2 Aktywni mieszkancy
b) Regionalny Program Strategiczny RPS Aktywni Pomorzanie:
Cel szczegétowy 1 Wysoki poziom zatrudnienia
Cel szczegotowy 2 Wysoki poziom kapitatu spolecznego
) Regionalny Program Strategiczny RPS Zdrowie dla Pomorzan:
Cel szczegétowy 1 Wysoki poziom kompetencji zdrowotnych ludnosci
Cel szczegbtowy 2 Bezpieczenistwo pacjentéw i efektywnosé regionalnego systemu zdrowia
Cel szczegotowy 3 Wyréwnany dostep do uslug zdrowotnych

Pozadany kierunek zmian:

— zmniejszenie skali wystepowania problemu ubéstwa wéréd pomorskich rodzin;
— wzmocnienie podstawowych funkcji rodziny;

— mniejsza liczba przypadkéw przemocy w rodzinie;

— zwigkszona $wiadomos§¢é Pomorzan w temacie negatywnych skutkéw uzaleznieq.

Zobowigzania Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego:

— opracowanie i wdrozenie regionalnego systemu monitoringu wykluczenia spotecznego;

— integracja dzialan regionalnych instytucji rynku pracy, pomocy 1 integracji spolecznej w zakresie
pomocy w wychodzeniu z biernosci zawodowej mieszkaricéw wojewodztwa.

Cele operacyjne (SPS)

1.1 Ograniczenie wykluczenia spolecznego oséb i rodzin

1.2 Efektywny system wspierania rodziny i dziecka

1.3 Zmniejszona skala wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie

1.4 Skuteczna profilaktyka 1 zminimalizowane negatywne skutki uzaleznien w rodzinie i poza nig
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Cel operacyjny 1.1

Ograniczenie wykluczenia spotecznego oséb i rodzin

Przestanki realizacji

Kluczowym zadaniem w realizacji celu jest ograniczenie wykluczenia spolecznego i ubdstwa wérdd
pomorskich rodzin poprzez dzialania zmierzajace do zwickszenia zatrudnienia oraz wzrostu spéjnosci
spotecznej. Powszechne stosowanie narzedzi aktywnej integracji oraz zwigkszenie kompleksowosci dziatan
z wykorzystaniem instrumentoéw aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej, spolecznej i zawodowej w dtuzszej
perspektywie wplynie korzystnie na osiaggniecie zalozonych celéw. Aktywizacja $rodowiska lokalnego
pozwoli na skuteczne wykorzystanie jego endogennych zasobow, zwlaszcza w zakresie dzialan o charakterze
samopomocowym. Wazng role w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu pelni¢ beda réwniez
inicjatywy zapobiegajace zjawisku wykluczenia mieszkaniowego, co jest czesta przyczyng spotecznej ekskluzii
0s6b i rodzin.

Oczekiwane efekty:

- skuteczne mechanizmy wlaczania os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- lepszy system monitoringowo-diagnostyczny zjawiska ubdstwa umozliwiajacy skuteczne kierunkowanie
interwencji;

- zwigkszona skuteczno$¢ wspélnych dziatan instytucji rynku pracy z instytucjami pomocy i integracii
spotecznej na rzecz 0séb zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

- rozbudowane narzedzia zapewniajace osobom wykluczonym dostgp do ustug spolecznych
pozwalajacych na powr6t na rynek pracy;

- ograniczenie negatywnych skutkéw ubdstwa.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

1.1.1 | Wspieranie dziatanl w zakresie aktywizacji spoleczno-zawodowej na rzecz poprawy sytuacji
zyciowej rodzin i 0s6b dotknicgtych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, mieszkaniowym
i ubostwem

1.1.2 | Doskonalenie systemu monitoringu zjawiska ubdstwa oraz sytuacji os6b opuszczajacych placowki
opiekuficzo - wychowawcze, rodziny zastepcze 1 zaklady karne

1.1.3 | Wdrozenie systemu integracji dziatani instytucji rynku pracy z instytucjami pomocy i integracji

spolecznej
Wskazniki
. . Wartos§c Tendencja | Czestotliwo$¢ | ., ,
Definicja bazowa do 2020 pomiaru Zrédto
Odsetek os6b zagrozonych 9,8% ponizej Raz na rok GUS
wykluczeniem skrajnym (2012) Sredniej
krajowej
6,7%
Odsetek dtugotrwale bezrobotnych 2,4% pierwsze Raz na rok BAEL
w ludnosci aktywnej zawodowo 3. micjsce miejsce wsréd
(2011) najlepszych
wojewodztw
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Rola Samorzadu Wojewodztwa:
—  kootdynator 1 lider;

— inspirator;

— inwestor.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— Instytucje rynku pracy;

— Instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

—  kosciot katolicki;

—  zwiazki wyznaniowe;

— podmioty ekonomii spolecznej.

Zr6dta finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki unijne w dyspozycji SWP;

— $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.

Cel operacyjny 1.2
Efektywny system wspierania rodziny i dziecka

Przestanki realizacji

Rodzina jest naturalnym $rodowiskiem wychowawczym dziecka, ktorej zadaniem jest zapewnienie mu
prawidlowego rozwoju biologicznego 1 psychospotecznego. Skuteczne wspieranie rodziny, dzieci
i mtodziezy uzaleznione jest od sprawnie dziatajacego systemu wparcia. Jego kluczowe zadania powinny
koncentrowad si¢ w szczegélnosci na wspieraniu rodziny we wiasciwym pelnieniu jej funkeji oraz
wspomaganiu dzieci i mtodziezy w prawidtowym rozwoju psychospotecznym. Aby zapewnié¢ realizacje
powyzszych zalozen niezbedne jest zapewnienie dostgpu do ustug spotecznych, adresowanych do dzieci
imlodziezy oraz wymagajacych wsparcia rodzin, takich jak m.in. $rodowiskowe formy aktywizacji
spolecznej dzieci i mlodziezy, poradnictwo rodzinne, ustugi dotyczace rozwoju systemu pieczy zastgpczej.
Istotng kwestiag wynikajaca z logiki konstrukcji systemu wsparcia jest rozwdj infrastruktury spolecznej
szczegOlnie w postaci srodowiskowych form wsparcia jak réwniez zapewnienie ustug w zakresie opieki
nad osobami zaleznymi, w szczegdlnosci matymi dzie¢mi, co wiaze si¢ m.in. z promowaniem elastycznych
form zatrudnienia.

Oczekiwane efekty:

— wzmocnione w prawidlowym pelnieniu swoich funkcji pomorskie rodziny;

— poprawa standardéw usamodzielniania mlodziezy opuszczajacej placowki catodobowe;

— przejscie z ustug typowo instytucjonalnych do ustug profilaktycznych na poziomie spolecznosci
lokalnych skierowanych w szczegdélnosci do dzieci 1 mtodziezy;

— zintensyfikowane dzialania profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy w postaci m.in. oferty spedzania czasu
wolnego jako alternatywy kompensujacej dystunkcje srodowiska rodzinnego;

— zwigkszony zakres wspolpracy miedzysektorowej na rzecz wspierania dziecka i rodziny.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

1.2.1 | Rozwdj spersonalizowanych i zintegrowanych ustug spolecznych przeznaczonych, w szczegblnosci
dla dzieci i mlodziezy oraz rodzin zagrozonych dysfunkcja
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1.2.2 | Rozwdj infrastruktury wspierajacej dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy
1.2.3 | Wzmacnianie lokalnych $rodowiskowych form aktywizacji spotecznej dzieci i mtodziezy
(profilaktyka wykluczenia spotecznego)
Wskazniki
Definicja Wartosc Tendencja | Czestotliwosé | Zrodto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba dzieci objetych wsparciem systemu 4721 4300 Raz na rok OZPS
pieczy zastepczej (2012)
Odsetek dzieci w wieku 0 -17 lat 37% Raz na rok OZPS
korzystajacych z srodowiskowych form (2012) 40%
wsparcia

Rola Samorzadu Wojewodztwa:

—  koordynator i lider;

— inspirator.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytucje rynku pracy;

— Instytucje edukacyjne;

— instytucje kultury;

— Instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;

— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spotecznej.

Zrodta finansowania:

- budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

- $rodki unijne w dyspozycji SWP;

- $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

- $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;

- $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw (Agencja Nieruchomosci Rolnych).

Cel operacyjny 1.3

Zmniejszona skala wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie

Przestanki realizacji

Przemoc w rodzinie jest jednym z najczesciej wystepujacych rodzajéw przemocy. Zaniepokojenie budzi fakt
statego wzrostu jej wystgpowania. Skala zjawiska jest trudna do zdiagnozowania z uwagi na ztozono$¢ form,
jakie przybiera, ale takze przez postawe samych oséb dos$wiadczajacych przemocy, ktére czesto z réznych
przyczyn nie zglaszajq problemu odpowiednim stuzbom. Niezbedne jest wigc w szczegdlnosci usprawnienie
dzialan dotyczacych interwenciji w sytuacji przemocy w rodzinie, zwlaszcza podejmowanych przez lokalne
zespoly interdyscyplinarne, poprawa koordynaciji dziatan i wspolpracy pomiedzy samorzadami, stuzbami
iinstytucjami w zakresie wplywajacym na skuteczno$é podejmowanych interwencji oraz rozszerzanie
zakresu pomocy (opartej o zindywidualizowana diagnozg) osobom lub rodzinom doswiadczajacym

przemocy.

Wzmocnienia wymaga rowniez profilaktyka przemocy oraz zwigkszenie dostgpnosci

1 skutecznosci oferty wsparcia dla sprawcdéw przemocy.

Oczekiwane efekty:
— zmiana postaw Pomorzan wobec przemocy w rodzinie;
— powszechne i permanentne dziatania na rzecz profilaktyki przemocy w rodzinie;
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— spadek liczby rodzin, w ktérych interwencje Policji i innych stuzb zajmujacych si¢ przemocy
w rodzinie podejmowane sa wielokrotnie;

— dostosowana do potrzeb profesjonalna kadra oséb wspierajacych osoby doswiadczajace przemocy
i sprawcéw przemocy w rodzinie;

— wysoka jakos§¢ ustug spolecznych skierowanych do oséb do$wiadczajacych przemocy i sprawcow
przemocy w rodzinie.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

1.3.1 | Przeciwdzialanie wystgpowaniu zjawiska przemocy

1.3.2 | Zwickszenie skuteczno$ci podejmowanych interwencji

1.3.3 | Ograniczenie skutkéw przemocy w rodzinie

Wskazniki
Definicja Wartos§c Tendencja | Czestotliwosé | Zrédto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba 0s6b korzystajacych z o§rodkow 9228 spadek Raz na rok ROPS
interwencji kryzysowe; (2012) 05%
Liczba wydanych niebieskich kart 1405 spadek Raz na rok ROPS
(2012) 010 %

Rola Samorzadu Wojewodztwa:
—  kootrdynator i lider;
— inspirator.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— Instytucje rynku pracy;

— Instytucje pomocy i integracji spoleczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spolecznej.

Zr6dra finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.

Cel operacyjny 1.4
Skuteczna profilaktyka i zminimalizowane negatywne skutki uzaleznien w rodzinie i poza nig

Przestanki realizacji

Skuteczno$¢ dzialan majacych na celu ograniczenie skali wystepowania uzaleznien zalezy od
kompleksowosci udzielanego wsparcia, jego dostepnosci i wezesnych dziatan zaradczych. W strategicznym
interesie wojewodztwa jest wiec kierunkowanie interwencji zwlaszcza w zakresie wczesnej profilaktyki
uzaleznien skierowanej do dzieci i mlodziezy celem wyksztalcenia w nich prawidlowych postaw wobec
uzaleznien. Osoby uzaleznione i ich rodziny powinny mie¢ dostep do profesjonalnej spersonalizowanej
pomocy specjalistycznej oraz zintegrowanego systemu informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia.
Konieczne jest rowniez zapewnienie ustug specjalistycznych dla oséb uzaleznionych celem ograniczenia
ich fizycznej i psychicznej degradacii.
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Oczekiwane efekty:

powszechne wérdd dzieci 1 mlodziezy prawidlowe postawy wobec uzaleznien;

rozwini¢ta $wiadomos$¢ 1 wiedza Pomorzan na temat negatywnych skutkdéw uzaleznien;

skuteczne mechanizmy wspierania 1 wiaczania oséb i rodzin dotknigtych problemem uzaleznien;
wysokiej jako$ci ustugi spoleczne, zdrowotne i rehabilitacyjne dostepne dla oséb dlugotrwale
uzaleznionych.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

1.4.1 | Wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki uzaleznien oraz ksztatltowania postaw i umieje¢tnosci
spotecznych waznych dla zdrowia i trzezwosci w §rodowisku rodzinnym i szkolnym

1.4.2 | Zwickszanie skutecznosci i dostepnosci specjalistycznego wsparcia dla rodzin borykajacych si¢
z problemem uzaleznienia

1.4.3 | Intensyfikacja dziatan ograniczajacych degradacje psychofizyczng oséb uzaleznionych

Wskazniki
Definicja Warto$§¢ Tendencja | Czestotliwosé | Zrédto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba 0s6b zarejestrowanych 7124 wzrost Raz w roku GUS
w poradniach z powodu zaburzen (2011) 05%

spowodowanych naduzywaniem alkoholu

Liczba 0séb zarejestrowanych 2032 spadek Raz w roku GUS
w poradniach z powodu zaburzen (2011) 05%
spowodowanych uzywaniem narkotykéw

Rola Samorzadu Wojewodztwa:

—  koordynator i lider;

— inspirator;

— inwestot.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytucje rynku pracy;

— instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;

— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spoleczne;.

Zr6dta finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;

— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.
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Cel Strategiczny 2
INTEGRUJACA ROLA POLITYKI SPOLECZNE]

Przestanki

Stuzby spoteczne, wspoétpraca migdzysektorowa oraz rozwoj przedsigbiorczosci spolecznej stanowia
kluczowe elementy systemu polityki spotecznej ukierunkowanego na wzmacnianie kapitatu spotecznego
iintegracji spolecznej. Biorac pod uwage dynamike zmian, koniecznym jest wzmocnienie systemu
rzetelnymi badaniami diagnostycznymi oraz monitorujacymi problemy spoleczne. Zwréci¢ uwage nalezy
takze na wprowadzanie innowacyjnych rozwiazan w zakresie metod pracy z klientem pomocy spoteczne;j
oraz upowszechnia¢ te praktyki, ktore sg skuteczne. Dodatkowym warunkiem prowadzenia efektywnych
dziatan jest wspolpraca instytucji pomocy i integracji spotecznej z innymi instytucjami odpowiedzialnymi
za realizacje pomorskiej polityki spolecznej.

Komplementarno$¢
a) Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego SRWP:
Cel Strategiczny 2 Aktywni mieszkancy
b) Regionalny Program Strategiczny RPS Aktywni Pomorzanie:
Cel szczegotowy 1 Wysoki poziom zatrudnienia
Cel szczegbotowy 2 Wysoki poziom kapitatu spolecznego
¢) Regionalny Program Strategiczny RPS Zdrowie dla Pomorzan
Cel szczegotowy 1 Wysoki poziom kompetencji zdrowotnych ludnosci
Cel szczegotowy 3 Wyréwnany dostep do uslug zdrowotnych

Pozadany kierunek zmian :

- poprawa skutecznosci systemu i kompetenciji kadr pomocy i integracji spolecznej;
- wzrost poziomu zatrudnienia w PES;

- powszechne stosowanie przez JST zasady subsydiarnosci.

Zobowiazania Samorzadu Wojewoddztwa Pomorskiego:

- opracowanie i wdrozenie jednolitego systemu budowy lokalnych strategii z zakresu pomocy
1 integracji spolecznej;

- kootdynacja rozwoju ekonomii spolecznej w wojewddztwie pomorskim.

Cele operacyjne (SPS)

2.1 Skuteczny i efektywny system pomocy i integraciji spotecznej

2.2 Silny sektor ekonomii spoleczne;j

2.3 Organizacje pozarzadowe jako partner w realizacji zadan publicznych
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Cel operacyjny 2.1

Skuteczny i efektywny system pomocy i integracji spotecznej

Przestanki realizacji

Do kluczowych obszaréw interwenciji wplywajacych na efektywno$¢ dziatan systemu pomocy i integracji
spolecznej i realizacji regionalnej polityki spolecznej nalezy miedzy innymi wprowadzanie do dzialan na
rzecz mieszkancow wykluczonych i zagrozonych spoteczng ekskluzja metod nowatorskich i innowacyjnych
owocujacych zwigkszong skutecznoscia kierowanych interwencji. Niewatpliwa korzyscia z punktu widzenia
interesu wojewodztwa jest rowniez rozwoj interdyscyplinarnej wspotpracy pomiedzy aktorami realizujacymi
regionalng polityke spoteczna. Bezposredni wplyw na jej skuteczno$¢ maja rowniez kompetencje
1 kwalifikacje kadr oraz ich wizerunek w§réd mieszkancow naszego wojewodztwa.

Oczekiwane efekty:

wyzsza jakosc¢ 1 skuteczno$é srodowiskowej pracy socjalnej;

zwickszona integracja dziatan instytucji realizujacych pomorskg polityke spoteczna;

profesjonalne i nastawione na rozwéj kadry pomocy 1 integracji spotecznej, elastycznie reagujace
i dostosowujace interwencje do zaistniatych potrzeb;

pozytywny wizerunek pomorskich stuzb spotecznych.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan
2.1.1 | Promowanie i wprowadzanie innowacyjnych rozwiazan w zakresie pracy z klientem pomocy
spolecznej
2.1.2 | Rozwdj interdyscyplinarnej wspolpracy jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
z instytucjami rynku pracy, zdrowia, edukaciji i kultury
2.1.3 | Profesjonalizacja i ustawiczne zwickszanie kompetencji oraz poprawa wizerunku kadr pomocy
1 integracji spoteczne;j
Wskazniki
Definicja Wartos¢ Tendencja | Czestotliwosé | Zrédto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba os6b objetych wsparciem bd™. WZzrost Raz na rok OZPS
asystentow rodzin 05%
Liczba pracownikéw pomocy 1 integracji 2300 3000 Raz w roku ROPS
spolecznej, ktérzy podniesli swoje (2012)
kwalifikacje

Rola Samorzadu Wojewodztwa:

— koordynator i lider;

— realizatot;

— inwestof.

! Obecny system analityczny OZPS nie obejmuje danych dotyczacych asystentow rodzin — liczba, ktéra posiada
ROPS jest szacunkowa. W roku 2014 OZPS wzbogaci si¢ o tego rodzaju dane, ktdre niezwlocznie po ich
opublikowaniu zostang uzupetnione.
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Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytucje pomocy i integracji spotecznej;
— instytucje rynku pracy;

— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spolecznej.

Zr6dia finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki unijne w dyspozycji SWP;

— $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.

Cel operacyjny 2.2

Silny sektor ekonomii spofecznej

Przestanki realizacji

Kluczowym zadaniem w realizacji celu operacyjnego jest rozwdj sektora ekonomii spolecznej poprzez
dzialania wzmacniajace ten sektor zmierzajace do zwigkszenia zatrudnienia oraz wzrostu spoéjnosci
spolfecznej. Osiagniecie sukcesu realizacyjnego powyzszych zalozen wymaga kierunkowania interwencji
w zakresie wspierania powstawania oraz profesjonalizaciji istniejacych podmiotéw ckonomii spotecznej
m.in. poprzez dziatania inwestycyjne, doradcze i koordynacyjne, a takze wdrazanie modelowych rozwiazan
w sferze ckonomii spolecznej oraz promocj¢ dobrych praktyk. Istotne dla interesu strategicznego
wojewodztwa jest traktowanie ES jako alternatywnego sposobu ograniczania bezrobocia 1 sektora
perspektywicznie tworzacego nowe miejsca pracy.

Oczekiwane efekty:
— PES jako atrakcyjni pracodawcy i skuteczni realizatorzy ustug spotecznych;
— zunifikowany, regionalny standard ustug spolecznych §wiadczonych przez PES;
— powszechnie stosowany regionalny model wspoipracy miedzysektorowej na rzecz rozwoju ES;
— wypromowane i rozpoznawalne w kraju produkty i dobre praktyki pomorskich PES.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

2.2.1 | Wspieranie dziatad na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w regionie

2.2.2 | Standaryzacja uslug otoczenia i podmiotéw ekonomii spotecznej w regionie

2.2.3 | Inicjowanie partnerskiej wspdtpracy miedzysektorowej na rzecz ekonomii spotecznej

Wskazniki
Definicja Warto$§¢ Tendencja | Czestotliwosé | Zrodto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba os6b zatrudnionych w PES b.d? wzrost Raz w roku ROPS
020 %

2 Warto$¢ zostanie uzupetniona do konca 2014 r.
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Rola Samorzadu Wojewodztwa:
—  kootdynator 1 lider;

— inspirator;

— inwestor.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— Instytucje rynku pracy;

— Instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spolecznej.

Zr6dha finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki unijne w dyspozycji SWP;

— $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw;

— $rodki prywatne.

Cel operacyjny 2.3
Organizacje pozarzadowe jako partner w realizacji zadan publicznych

Przestanki realizacji

Kluczowym zadaniem w realizacji celu operacyjnego jest zwigkszenie roli pomorskich organizaciji
pozarzadowych jako partnerdéw w realizacji zadad publicznych z zakresu aktywizacji 1 integracji spoteczne;.
Zwlaszcza na poziomie lokalnym NGO’s sa naturalnymi podmiotami stymulujacymi aktywno$é
spoteczna. Animacja $rodowiska, identyfikacja lokalnych lideréw oraz wspieranie wolontariatu, to
konstytutywne elementy sukcesu tego zlozonego procesu. W interesie strategicznym wojewddztwa lezy
wpieranie procesu przejmowania przez organizacje pozarzadowe uslug dla mieszkancow, celem
podwyzszania ich jakosci iskutecznosci, a takze umozliwienie stania si¢ przez NGO’s atrakcyjnym
pracodawcy. Waznym zadaniem niezbednym do realizacji celu operacyjnego jest rowniez stworzenie
plaszczyzny do dialogu spolecznego pomiedzy wszystkimi partnerami zaangazowanymi w rozwdj
spoteczno-gospodarczy regionu.

Oczekiwane efekty:

— wicksza otwarto$¢ JST na wspolprace z lokalnymi NGO'’s;

— organizacje pozarzadowe jako atrakcyjny pracodawca;

— wigksze uczestnictwo mieszkaicbw w wolontariacie zwlaszcza na rzecz o0s6b  zagrozonych
wykluczeniem spotecznym 1 wymagajacych wsparcia;

— skuteczne mechanizmy wlaczania oséb wykluczonych i zagrozonych spoteczng ekskluzja.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

2.3.1 | Wsparcie procesu przejmowania ustug dla mieszkaicow przez organizacje pozarzadowe

2.3.2 | Tworzenie warunkéw do rozwoju dialogu spolecznego miedzy wszystkimi partnerami
zaangazowanymi w rozwoj spoleczno-gospodarczy regionu

2.3.3 | Wspieranie i rozwéj wolontariatu
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Wskazniki

Definicja Wartosc Tendencja | Czestotliwosé | Zrodto
bazowa do 2020 pomiaru
Warto$¢ zadan publicznych powierzonych 58 ,5mlnzt | wzrosto 10% | Razwroku | ROPS
do realizacji organizacjom pozarzadowym (2012)

Rola Samorzadu Wojewddztwa:
—  kootdynator i lidet;

— inspirator;

— inwestor.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:
— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytucje pomocy i integracji spolecznej;

— organizacje pozarzadowe;
— podmioty ekonomii spotecznej;
— Lokalne Grupy Dziatania;
— Lokalne Grupy Rybackie.

Zr6dta finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki unijne w dyspozycji SWP;

— $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;

— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw;

— $rodki w dyspozycji organizacji pozarzadowych;

— $rodki prywatne.
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Cel Strategiczny 3
AKTYWNI SENIORZY

Przestanki

Niekorzystnie zmienia si¢ struktura wiekowa mieszkanicéw Pomorza. Liczebno$¢ populacji senioréw
systematycznie wzrasta i bedzie wzrastaé w przyszlosci, co generuje potrzebe intensywnego rozwoju
ustug spolecznych, opiekuniczych, zdrowotnych i rehabilitacyjnych. Prognozy na kolejne lata wskazuja
réwniez na permanentny wzrost odsetka oséb w wieku 50+, co przyczynia si¢ do wzrastajacego
zapotrzebowania na specyficzny rodzaj interwencji zwlaszcza w zakresie aktywizacji zawodowej.

Poza aktywizacja zawodowa oséb starszych w wicku aktywnosci zawodowej, wsparcia wymagaja
alternatywne dla zatrudnienia formy aktywnosci, w szczegélnosci (edukacyjne, kulturalne, sportowe).
Trzeba réwniez pamietal, ze aktywne uczestnictwo os6b starszych w zyciu spotecznosci zwigksza szanse
uniknigcia samotno$ci, izolacji spotecznej i wykluczenia.

Komplementarno$¢
a) Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego SRWP:
Cel Strategiczny 2 Aktywni mieszkancy
b) Regionalny Program Strategiczny RPS Aktywni Pomorzanie:
Cel szczegétowy 1 Wysoki poziom zatrudnienia
Cel szczegotowy 2 Wysoki poziom kapitatu spotecznego
¢) Regionalny Program Strategiczny RPS Zdrowie dla Pomorzan
Cel szczegétowy 1 Wysoki poziom kompetencji zdrowotnych ludnosci
Cel szczegolowy 2 Bezpieczenstwo pacjentow i efektywnosé regionalnego systemu zdrowia
Cel szczegotowy 3 Wyrdwnany dostep do ustug zdrowotnych

Pozadany kierunek zmian:
- wzrost uczestnictwa pomorskich senioréw w réznych formach aktywnosci spotecznej;
- lepszy dostep 1 wyzsza jako$¢ ustug publicznych réznego typu kierowanych do senioréw.

Zobowigzanie Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego:
opracowanie 1 wdrozenie regionalnej bazy informacji dla senioréw o mozliwosciach wsparcia i ofercie
w zakresie dostepnych form aktywizacji.

Cele operacyjne (SPS)
3.1 Wysoka aktywnos¢ spoteczna i zawodowa seniotéw
3.2 Sprawnie funkcjonujacy system wsparcia seniorow
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Cel operacyjny 3.1

Wysoka aktywno$¢ spoteczna i zawodowa senioréw

Przestanki realizacji

Kluczowym zadaniem w realizacji celu operacyjnego jest prowadzenie dziatan koordynujacych,
inicjujacych i wspierajacych zmierzajacych do jak najszerszej aktywizacji spotecznej i zawodowej senioréw.
Projektujac kierunki interwencji wzi¢to pod uwage fakt duzego zréznicowania grupy oséb w wicku
emerytalnym, ktérzy dzielg sic na osoby sedziwie stare, najczesciej wymagajace opieki i réznorodnych
ustug wspomagajacych z uwagi na stan zdrowia oraz z ,mlodych senioréw”, oséb 50+, dla ktérych
konieczne jest tworzenie modelu aktywnosci spolecznej i zawodowej opartego na wykorzystywaniu ich
potencjatéw i zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu. Istotne dla strategicznego interesu wojewddztwa
jest réwniez wspieranie réznorodnych form samopomocy senioréw oraz aktywnej integracji.

Oczekiwane efekty:

- pomorscy seniorzy powszechnie i aktywnie uczestniczacy w zyciu spotecznosci lokalnych;

- znaczace uczestnictwo senioréw w wolontariacie 1 inicjatywach samopomocowych;

- skuteczne mechanizmy zapobiegajace przedwczesnemu wychodzeniu oséb w wieku 50+ z rynku pracy;
- wigkszy udzial pomorskich senioréw w edukacji ustawiczne;.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

3.1.1 | Wspieranie lokalnych dziatad w zakresie aktywnosci spoteczno-zawodowej i wlaczenia
spolecznego 0séb starszych

3.1.2 | Rozwdj lokalnej samopomocy i wolontariatu oséb starszych

Wskazniki
Definicja Warto$§¢ Tendencja | Czestotliwo$é | Zrodto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba uczestnikow uniwersytetow 111 1962 wzrost 0 10% | Raz na rok OZPS
wieku na 100 tys. os6b (2012)
Wskaznik zatrudnienie osob w wieku 50 30,2% wzrost 0 10% | Raz na rok GUS
lat 1 wigcej (2012)

Rola Samorzadu Wojewodztwa:
—  koordynator i lider;
— inspirator;

— inwestof.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytugje rynku pracy;

—  instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

— instytucje edukacyjne;

—  przedsigbiorcy;

— podmioty ekonomii spoleczne;.

Zrodia finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki unijne w dyspozycji SWP;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki w dyspozycji organizacji pozarzadowych;

— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.
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Cel operacyjny 3.2

Sprawnie funkcjonujacy system wsparcia seniorow

Przestanki realizacji

Strategiczny interes wojewddztwa wymaga usprawnienia systemu wspierania senioréw w ich srodowisku
domowym. Stabilno$¢ warunkéw srodowiskowych i wsparcia zagwarantuje tatwo i powszechnie dostgpna
pomoc w codziennych sprawach. Kluczowym wyzwaniem jest maksymalne wydluzenie czasu, w ktérym
seniorzy mogg samodzielnie przebywaé¢ w §rodowisku domowym. Dziatania powinny koncentrowac sig
na odsuni¢ciu w czasie koniecznosci opieki instytucjonalnej na rzecz opieki srodowiskowej, w tym
domowej, bedacej najbardziej korzystng forma opieki dlugoterminowej. Opieka domowa to przewaznie
ustugi opiekuticze pomocy spotecznej niezaspokajajace istniejacego zapotrzebowania. Konieczne jest wigc
przygotowanie warunkéw organizacyjnych i kadrowych potrzebnych dla rozwoju opieki domowej. Wazne
jest réwniez wzmacnianie istniejacych oraz wypracowanie i wdrazanie nowych form i metod wsparcia
srodowiskowego dla senioréw, takze dzialan majacych na celu wsparcie 1 odcigzenie rodzin i oséb
nieformalnie wspierajacych osoby starsze.

Oczekiwane efekty:

— zwigkszony dostep do srodowiskowych form wsparcia dla pomorskich senioréw;

— pomorski standard ustug opickusiczych;

— poprawa dostgpnosci i jakosci wsparcia dla rodzin i1 oséb §wiadczacych opieke domowa dla senioréw;
— wigkszy udzial technologii informacyjnych i komunikacyjnych w procesie wspierania pomorskich
senioréw.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

3.2.1 | Rozwdj dziennych form wspierania senioréw

3.2.2 | Standaryzacja ustug opiekunczych

3.2.3 | Wspieranie os6b i rodzin zajmujacych si¢ seniorami w ich §rodowisku domowym

3.2.4 | Promowanie innowacyjnych metod pracy z seniorami

Wskazniki
Definicja Wartos¢ Tendencja | Czestotliwosé | Zrédto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba 0séb korzystajacych z dziennych 1,4 2 Raz w roku ROPS
doméw pomocy spotecznej na 1000 oséb (2012)
w wicku 65+

Rola Samorzadu Wojewodztwa:
—  kootdynator i lider;
— inspirator.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytugje rynku pracy;

—  instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spoleczne;.

Zr6dra finansowania:
— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;
— $rodki unijne w dyspozycji SWP;
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srodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

srodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
srodki w dyspozycji organizacji pozarzadowych;

srodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.

33



34



Cel operacyjny 4.1
Lepsze warunki i jako$¢ zycia oso6b niepetnosprawnych

Przestanki realizacji

Wysoce zréznicowana sytuacja zyciowa oséb niepelnosprawnych wymaga stworzenia warunkéw do
poprawy jej jako$ci. Projektowana interwencja w tym zakresie zaktada prowadzenie dziatan aktywizujacych
i wzmacniajacych zasoby wlasne oséb niepetnosprawnych oraz potencjat spolecznosci lokalnej, stuzacych
utrzymaniu optymalnego poziomu funkcjonowania oséb niepelnosprawnych w srodowisku. Istotnym
clementem osiagniecia zamierzonych efektéw jest stworzenie warunkéw dla wzrostu zatrudnienia oséb
z niepelnosprawnoscia poprzez doskonalenie obecnych i testowanie nowych metod, w tym wypracowanie
$ciezki wsparcia opartej na indywidualnych mozliwosciach i predyspozycjach. Intensywnego rozwoju
wymagaja ustugi opickuiicze, spoleczne, rehabilitacyjne i zdrowotne o wysokiej jakosci i dostgpnosci dla
0s6b o réznym stopniu i rodzaju niepetnosprawnosci.

Oczekiwane efekty:

— ustugi opickunicze, zdrowotne, rehabilitacyjne i spoleczne dostosowane do potrzeb o0séb
niepelnosprawnych;

— wyzszy poziom zatrudnienia oséb niepetnosprawnych;

— skuteczne mechanizmy wiaczania oséb niepelnosprawnych.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

4.1.1 | Rozwdj monitoringu stanu, potrzeb i zasobéw $rodowiska 0s6b niepelnosprawnych
w wojewodztwie pomorskim

4.1.2 | Inicjowanie mi¢dzysektorowej wspotpracy przy budowie systemu rehabilitacji leczniczej

4.1.3 | Aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych

4.1.4 | Szeroki i otwarty na innowacje system rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych

4.1.5 | Rozwdj psychiatrii srodowiskowej

Wskazniki
Definicja Warto$§¢ Tendencja | Czestotliwosé | Zrédto
bazowa do 2020 pomiaru
Wskaznik zatrudnienia osob 21,3% 25% Raz w roku GUS
niepelnosprawnych w wieku 16-64 lat. (2012)

Rola Samorzadu Wojewodztwa:
— koordynator i lider;

—  Inspirator;

— inwestof.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:

— jednostki samorzadu terytorialnego;

— instytugcje rynku pracy;

— instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

—  przedsigbiorcy;

— podmioty ekonomii spoleczne;.

Zr6dra finansowania:
— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;
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— $rodki unijne w dyspozycji SWP;

— $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki prywatne;

— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.

Cel operacyjny 4.2
Efektywne lokalne systemy profilaktyki i pomocy osobom niepetnosprawnym

Przestanki realizacji

Kluczowym zadaniem stuzacym do realizacji celu operacyjnego jest budowa i wzmacnianie lokalnych
systeméw wsparcia 0sob niepelnosprawnych 1 ich rodzin. Kierunki interwenciji w tym zakresie obejmujg
dziatania z zakresu profilaktyki oraz promocji zdrowego trybu zycia. Istotna kwestia dla interesu
strategicznego ~ wojewodztwa  jest minimalizacja  problemu  barier  ograniczajacych  osobom
niepelnosprawnym pelny udzial w zyciu $rodowiska lokalnego i zwigzany z tym rozwdj dostepnego
zaplecza spotecznego.

Oczekiwane efekty:

— powszechne postawy dotyczace prowadzenia zdrowego trybu Zycia;

— zwigkszenie skutecznosci programéw profilaktycznych;

— efektywne lokalne mechanizmy wsparcia os6b niepetnosprawnych i ich rodzin;

— znaczace ograniczenie barier utrudniajacych aktywno$§é oséb niepetnosprawnych.

Ukierunkowanie interwencji

Lp. | Kierunki dziatan

4.2.1 | Promocja bezpiecznego i zdrowego stylu zycia wirdéd oséb niepetnosprawnych i ich rodzin

4.2.2 | Budowanie spéjnych lokalnych systeméw pomocy osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom

4.2.3 | Likwidacja barier architektonicznych utrudniajacych osobom niepelnosprawnym uczestnictwo
w lokalnym Zyciu spolecznym

Wskazniki
Definicja Wartos¢ Tendencja | Czgstotliwos¢ | Zrodto
bazowa do 2020 pomiaru
Liczba uczestnikéw programoéow 0 100 Raz w roku ROPS
profilaktycznych realizowanych w ramach (2012)
SPS
Wysokos¢ dofinansowania robét 25mlnzt | wzrost o 10% | Raz w roku ROPS
budowlanych dotyczacych obiektow (2012)
stuzacych rehabilitaciji ze srodkéw
PFRON

Rola Samorzadu Wojewodztwa:
—  kootdynator i lider;

— inspirator;

— inwestor.

Partnerzy kluczowi dla realizacji celu:
— jednostki samorzadu terytorialnego;
— Instytucje rynku pracy;
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—  instytucje pomocy i integracji spoteczne;j;
— organizacje pozarzadowe;

— podmioty ekonomii spolecznej.

Zr6dia finansowania:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego;

— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych;
— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw.

VIII. SYSTEM REALIZAC]I I MONITORINGU

Zasadniczymi narzedziami realizacji SPS beda programy wojewodzkie, w szczegdlnosci dotyczace
przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu, wyréwnywania szans oséb niepelnosprawnych, pomocy
spotecznej, profilaktyki rozwiazywania probleméw alkoholowych, wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Docelowo narzedziami realizacji SPS beda réwniez lokalne strategie rozwiazywania probleméw
spotecznych, szczebla powiatowego i gminnego, ktérych spéjnosé z SPS bedzie zapewniona poprzez
wdrazanie narzedzia ,,Platformy standaryzacji 1 sp6jnosci dokumentdw strategicznych” opracowanej przez
ROPS.

Proces realizacji SPS bedzie monitorowany i okresowo oceniany. Dziatania w tym zakresie beda mialy
charakter regularny, komplementarny z Pomorskim Systemem Monitoringu i Ewaluacji (PSME).

Podstawowymi narzedziami monitorowania realizacji Strategii beda:

— baza informacji 1 wskaznikow okreslonych na poziomie celéw operacyjnych SPS; kazdy wskaznik
oprécz wartosci bedzie zawiera¢ metryke obejmujaca definicjg, jednostke pomiaru, czgstotliwosc
pomiaru i Zrédto danych;

— badania, ewaluacje, opracowania studialne, ckspertyzy, analizy, sluzace zaspokojeniu potrzeb
informacyjnych zwiazanych z monitorowaniem i ewaluacja SPS.

Za uruchomienie i funkcjonowanie bazy wskaznikéw iinformacji odpowiada ROPS.

Podstawa monitorowania i ewaluacji SPS beda raporty z jej realizacji. Raporty z realizacji SPS beda
sprawozdaniami sporzadzanymi raz w roku, za ktére odpowiedzialny bedzie ROPS, przekazujac je
Kierownikom RPS Aksywni Pomorzanie 1 Zdrowie dia Pomorzan oraz Koordynatorowi SRWP do wiadomosci.

Oprocz informacji obejmujacych miniony rok, raporty powinny odnosi¢ sie réwniez do danych
z poprzednich raportow tak, aby mozliwa byla ocena postgpéw SPS od poczatku jej realizacii.

IX. RAMY FINANSOWE

Realizacja celow SPS finansowana bedzie z nastepujacych zrédel:
a) S$rodki publiczne krajowe:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego (w tym subwencja o§wiatowa na zadania pozaszkolne,
srodki pozyskane w ramach Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi),

—  budzet SWP,

— $rodki w dyspozycji wlasciwych merytorycznie ministerstw, w tym Fundusz Pracy, PFRON, FIO,
Agencja Nieruchomo$ci Rolnych,

b) $rodki publiczne zagraniczne:
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— $rodki unijne w dyspozycji SWP,
— $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym,
— $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych,
c) §rodki bedace w dyspozycji organizacji pozarzadowych i zwiazkéw wyznaniowych.

Szacunkowa warto§¢ §rodkéw dostepnych na realizacje SPS jest bezposrednio powiazana
z Priorytetem 1.1. Regionalnego Programu Strategicznego w zakresie aktywnosci zawodowej 1 spolecznej
Aktywni Pomorzanie oraz Priorytetami 1.1 1 3.2 Regionalnego Programu Strategicznego Zdrowie dla Pomorzan
iwynosi w przyblizeniu 1,5 mld zt.
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