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13.12.2019 r.
złożono wniosek  przyznanie 

kolejnej akredytacji

*obecna ważna do 09.02.2020 r.
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Posumowanie działalności 

OWES  w okresie: 

I-XII.2019 r.
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I. Najważniejsze 

wydarzenia:
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1) KONFERENCJA

CEL: profesjonalizacja III sektora

EFEKT: udział ponad 70 gości

 prezentacja wyników przeprowadzonego badania nt. kondycji III 

sektora w woj. pomorskim,

 informacje nt. dostępnych i bezpłatnych narzędzi wspierania PES

 prezentacja dobrych praktyk w zakresie ekonomizacji dotyczące na 

przykładzie NGO z subregionu południowego woj. pomorskiego 

(Fundacja Sprawni Inaczej – Kościerzyna, Stowarzyszenie 

Wdzydzko-Charzykowska LGR MORENKA” – Charzykowy, 

Stowarzyszenie „NRRMiGD” – Debrzno),

WARTOŚĆ DODANA:

Debata nt. ekonomizacji III sektora – Czy warto wspierać NGO? 
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„Aktualne narzędzia ekonomizacji III sektora”, 

Chojnice 24.05.2019 r.



2) Wizyta studyjna, Sopot 11.06.2019 r.
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Dobre praktyki ES na przykładzie:

 Centrum Integracji Społecznej w Sopocie 

prowadzonym przez Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata 

Alberta – Koło w Gdańsku;

 Spółdzielni Socjalnej Kooperacja - spółdzielnia 

zarządza dwoma parkingami w Sopocie oraz prowadzi 

przy al. Niepodległości sklep charytatywny LukLuk;

 Spółdzielni Socjalnej „Dwie Zmiany” –

klubokawiarnia, która łączy usługi gastronomiczne z 

ofertą kulturalną.



3) III-cie Targi Ekonomii Społecznej pt. „Zaufanie a 

edukacja i biznes w III sektorze” – Człuchów, 24.10.2019 r.

CEL: tworzenie partnerstw trójsektorowych (włączenie biznesu do ES), partnerstwo z WSP 

im. J. Korczaka

EFEKT: udział ponad 170 gości

Prezentacje: PES, biznes Odejewski Odan Sp. z o.o., Stowarzyszenie „Solidarni Plus”, EKO 

„Szkoła Życia” w Wandzinie, ofeta WSP im. J. Korczaka

WARTOŚĆ DODANA:

 warsztaty w zakresie przedsiębiorczości społecznej dla uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych: 

 „Podstawy marketingu dla spółdzielni uczniowskich” – M. Jabłońska prezes Fundacji 

„Nielada Historia” z Gdańska; 

 „Model biznesowy dla start-up’ów – dr T. Trocikowski WSP im. Janusza Korczaka/ 

Odz. w Człuchowie; 

 „Spółdzielnia uczniowska – praktyczna nauka przedsiębiorczości wśród uczniów” –

edukatorki ds. ES OWES Debrzno
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Osiągnięte wskaźniki na koniec XII.2019 r.

 WSKAŹNIKI PRODUKTU

- Liczba grup inicjatywnych, które w wyniku działalności OWES wypracowały 

założenia co do utworzenia podmiotu ekonomii społecznej- 31 GI/76 => 41%

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie [osoby] – 183/350 =>53%

- Liczba PES objętych wsparciem (szt.) – 87/105 =>83%

- Liczba środowisk, które w wyniku działalności OWES przystąpiły do wspólnej 

realizacji przedsięwzięcia mającego na celu rozwój ekonomii społecznej-

4/10 =>40%



Osiągnięte wskaźniki na koniec XII.2019 r.

 –WSKAŹNIKI REZULTATU

- Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiębiorstwach społecznych (szt.) -

137/204- => 68%

- Liczba miejsc pracy w przeliczeniu na pełne etaty utworzonych w wyniku 

działalności OWES we wspartych przedsiębiorstwach społecznych - 30/77 => 

39%

- Liczba organizacji pozarządowych prowadzących działalność odpłatną pożytku 

publicznego lub działalność gospodarczą utworzonych w wyniku działalności 

OWES - 12/42- =>29%

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 

pracujących po opuszczeniu programu (łącznie z pracującymi na własny 

rachunek) – 103/140 => 74%



Dane statystyczne

2017-2019
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 podpisano 20 umów o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego, 

o łącznej wartości udzielonego wsparcia 1.906.572,45 zł

 w tym: 4 umowy w 2017 r., 7 umów w 2018 r., 9 umów w 2019 r. 

 na podstawie zawartych umów przyznano wsparcie finansowe na 

utworzenie 98 nowych miejsc pracy

 68 miejsc pracy w nowych PS, 

 30 miejsc pracy w istniejących PS 

*wsparcie dotacyjne otrzymało 15 nowych PS oraz 3 istniejące PS; 

__________________________________________________________________
Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020



 podpisano 15 umów o udzielenie wsparcia pomostowego podstawowego, 

 w tym: 2 umowy w 2017 r., 6 umów w 2018 r., 7 umów w 2019 r., na 

podstawie których przyznano wsparcie finansowe na 68 miejsc pracy.

 łączna  wartość udzielonego wsparcia pomostowego podstawowego 

108 800,00 zł (68 stanowisk x 1.600,00 zł/stanowisko);

 przyznano wsparcie pomostowe przedłużone na 31 miejsc pracy 

(31 stanowisk pracy x 1.400,00 zł/stanowisko) 

o łącznej wartości  43.400,00 zł;
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Utworzono łącznie137 nowychmiejsc pracy:

 98 dotacyjnych,

39 poza dotacyjnych.
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POWSTAŁO:

 7 FUNDACJI,

 8 SPÓŁDZIELNI SOCJALNYCH, w tym: 4 spółdzielnie założone przez Jednostki Samorządu

Terytorialnego (Spółdzielnia Socjalna „Debrzynka”, Spółdzielnia Socjalna „Zielone Przechlewo”,

Spółdzielnia Socjalna „Zielone Tulipany II”, Spółdzielnia Socjalna TUR)

- 11 z podmiotów, które otrzymało wsparcie finansowe w ramach projektu ma siedzibę na terenie

powiatu chojnickiego, 6 na terenie powiatu człuchowskiego, a 1 na terenie powiatu kościerskiego;
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 Działania edukacyjne – lekcje w szkołach nt. przedsiębiorczości w 

obszarze ES (np. zakładanie spółdzielni uczniowskich) i PES ( w tym: PS)

 Zrealizowano 105 lekcji

Przykładowe tematy:

Od wykluczenia do solidarności, czyli po co nam ekonomia społeczna?

Spółdzielnia uczniowska jako szkoła przedsiębiorczości.
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Dane kontaktowe:

Katarzyna Dudzic

Kierownik OWES

e-mail: k.dudzic@stowdeb.pl

Tel. 882-061-828

Siedziba główna:
Stowarzyszenie „Na Rzecz Rozwoju Miasta i
Gminy Debrzno”
Ośrodek/ Inkubator Przedsiębiorczości
ul. Ogrodowa 26, 77-310 Debrzno
tel.: (59) 83 35 750; 882-061-828

e-mail: owesdebrzno@stowdeb.pl
www.stowdeb.pl, www.fb.com/stowdeb

Dziękuję za uwagę!

mailto:k.dudzic@stowdeb.pl
http://www.strowdeb.pl/
http://www.fb.com/stowdeb

