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WYKAZ UZYTYCH SKROTOW

CATI
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ES

JST
KIS
KRS
OWES
NGO
PES
PFRON

Plan

Program
PSME
PUP
PUW

ROPS

RPS
SPS
SRWP
Swp
WTZ
wuUP
ZAZ
ZWP

Wywiady telefoniczne wspomagane komputerowo (Computer Assisted Telephone
Interviewing)

Spotecznie Odpowiedzialny Biznes (corporate social responsibility)
Centrum Integracji Spotecznej

ekonomia spoteczna

jednostki samorzadu terytorialnego

Klub Integracji Spoteczne;j

Krajowy Rejestr Sqdowy

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

organizacje pozarzadowe (non-governmental organization)
podmioty ekonomii spotecznej

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Plan dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spotecznej oraz rozwoju
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w wojewo6dztwie pomorskim
nalata 2011-2013

Wojewo6dzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2014-2020
Pomorski System Monitoringu i Ewaluacji

Powiatowy Urzad Pracy

Pomorski Urzad Wojewo6dzki

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego

Regionalny Program Strategiczny

Strategia Polityki Spotecznej Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Strategia Rozwoju Wojewo6dztwa Pomorskiego 2020

Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego

Warsztat Terapii Zajeciowej

Wojewo6dzki Urzad Pracy

Zaktad AktywnoSci Zawodowej

Zarzad Wojewo6dztwa Pomorskiego



SLOWNICZEK KLUCZOWYCH POJEC:

Podmiot Ekonomii Spotecznej (PES): definicja zaproponowana w Krajowym Programie

Rozwoju Ekonomii Spotecznej obejmuje pie¢ gtéwnych grup:

1/ przedsiebiorstwa spoteczne, zgodnie z definicja Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej (projekt z dnia 30 kwietnia 2014) jest to podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza, wyodrebniony pod wzgledem organizacyjnym irachunkowym. Celem jego
dziatalno$ci gospodarczej jest integracja spoteczna izawodowa o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym lub/i $wiadczenie ustug spotecznych uzytecznosci publicznej. Nie
dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcéw, ale przeznacza go na
wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa jako kapital niepodzielny oraz w okreslonej czesci na
reintegracje zawodowg 1 spoteczng - w przypadku przedsiebiorstw o charakterze
zatrudnieniowym lub na dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci
lokalnej, w ktorej dziata przedsiebiorstwo Jest zarzadzane na zasadach demokratycznych, albo
co najmniej konsultacyjno-doradczych z udzialem pracownikéw i innych interesariuszy, zas
wynagrodzenia kadry zarzadzajacej s3 ograniczone limitami. Status przedsiebiorstwa
spotecznego uzyskiwany bedzie na podstawie przepisow o przedsiebiorstwie spotecznym

poprzez uzyskanie odpowiedniego wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym;

2/ podmioty reintegracyjne, stuzace reintegracji spotecznej i zawodowej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, tj. Zaktady AktywnosSci Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej,
Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej; formy te nie beda w Zadnym
przypadku przedsiebiorstwami spotecznymi, ale moga przygotowywa¢ do prowadzenia lub
pracy w przedsiebiorstwie spotecznym lub by¢ prowadzone jako ustuga na rzecz spotecznosci

lokalnej przez przedsiebiorstwa spoteczne;

3/ podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego, ktére prowadza dziatalno$¢ ekonomiczna,

zatrudniajg pracownikéw, cho¢ ich dziatanie nie jest oparte na ryzyku ekonomicznym;

4/ podmioty sfery gospodarczej, ktére tworzone byly jednak w zwigzku z realizacjg celu
spotecznego, badZ dla ktérych lezacy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racja bytu
dziatalnos$ci komercyjnej. S to podmioty, ktére nie spetniaja wszystkich cech i warunkéw
dotyczacych dziatalno$ci przedsiebiorstwa spotecznego. Grupe te mozna podzieli¢ na cztery
podgrupy:

- organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej zyski wspieraja

realizacje celow statutowych;



- zaktady aktywnosci zawodowej?;
- spoétdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie;

- pozostate spétdzielnie o charakterze konsumenckim i wzajemno$ciowym.

5/ inicjatywy o charakterze nieformalnym. Nalezy do nich m.in. zaréwno ruch rodzacych sie
kooperatyw spozywcéw, dzialajgcych w sferze wzajemnosciowej oraz rdéznorakich ruchdéw

miejskich, lokatorskich i sgsiedzkich oraz spo6tdzielni uczniowskich.

OsSrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES)

W ramach systemowego, partnerskiego projektu ,Zintegrowany system wsparcia
ekonomii spotecznej” (ZSWES), ktérego inicjatorem jest Departament Pozytku Publicznego
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, a liderem Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich (CRZL),
wspoétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, przyjeta zostata definicja Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ktore spelniaja
kryteria niezbedne do tego, by skutecznie realizowa¢ wsparcie na rzecz juz istniejgcych

i powstajacych podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

W ramach ZSWES przyjeto, ze budowanie trwatej infrastruktury wsparcia powinno opierac sie
na kompleksowo dziatajacych instytucjach lub organizacjach wspierajacych przedsiewziecia

z obszaru ekonomii spotecznej. Kompleksowos$¢ dziatan wspierajacych polega¢ powinna na:

1) $wiadczeniu ustug prawnych, ksiegowych i marketingowych na rzecz podmiotéw

ekonomii spotecznej,
2) prowadzeniu doradztwa,

3) prowadzeniu szkolen dostarczajacych wiedzy i umiejetnosci z zakresu m.in. zaktadania

i prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej,

4) realizowaniu ustug wspierajacych rozwéj partnerstwa lokalnego, opartego na wspotpracy

samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych na rzecz ekonomii spoteczne;j,
5) dotacje inwestycyjne,

6) promocji ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ES

! Umieszczenie zaktadéw aktywnos$ci zawodowej w dwdch kategoriach (podmioty reintegracyjne i sfera gospodarcza)
wynika z ich hybrydowego charakteru, uznanego Decyzjg KE K(2007)3050 z dnia 27 czerwca 2007 roku majacego
umocowanie zaréwno w polskim [(Art. 29 oraz 68 c ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepeinosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.),
ustawa z dnia 29 pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 226, poz. 1475 z p6zn zm.); Art. 38 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2010 roku Nr 51, poz.307, z pézn. zm.);
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 grudnia 2007 r. w sprawie zakladéw aktywnosci
zawodowej (Dz. U. Nr 242, poz. 1776)], jak i europejskim prawodawstwie (np. Declaration on the rights of disabled
persons, pkt 7.)



Odbiorcami, tym samym, dziatann OWES s3 w szczegdblnosci:
- spotdzielnie socjalne,
- pozostate podmioty ekonomii spotecznej w tym CIS, KIS, ZAZ, WTZ,
- organizacje pozarzadowe,
- jednostki samorzadu terytorialnego,
- grupy inicjatywne (nieformalne),

- biznes.

Spotecznie odpowiedzialny Biznes (CSR)

Komisja Europejska definiuje CSR jako styl zarzadzania przedsiebiorstwem
polegajacy na integrowaniu Kkwestii spotecznych, $rodowiskowych, etycznych
i dotyczacych praw cztowieka do dziatan biznesowych i strategii, we wspotpracy
z interesariuszami (Komisja Europejska, 2011). Obszary spotecznej odpowiedzialno$ci
biznesu to:

1) tad organizacyjny,

2) prawa czlowieka,

3) stosunki pracy,

4) ochrona $srodowiska naturalnego,
5) uczciwe praktyki rynkowe,

6) relacje z konsumentami,

7) zaangazowanie spoteczne.

W prawidlowym pojmowaniu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu niezwykle
istotne jest zrozumienie, Ze dziatania realizowane w jej ramach s3 nie tylko czesciag PR
firmy, ale powinny wynika¢ z wysokiej SwiadomoSci spotecznej przedsiebiorcy i jego
gtebszej potrzeby wiaczenia sie w rozwigzywanie spotecznie istotnych problemow,
takich jakimi w Polsce sg chociazby bezrobocie, ub6stwo, nieréwne szanse na rynku
pracy czy utrudniony dostep do edukacji na wsi a takze niewystarczajacy poziom

ochrony srodowiska.



WPROWADZENIE

Systemowe dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej podejmowane s3
w wojewddztwie pomorskim od roku 2011, kiedy to przystapiono do diagnozy spoteczno-
gospodarczej wojewodztwa pod katem ekonomii spotecznej i rozpoczeto prace nad Planem
dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji

sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w wojewodztwie pomorskim na lata 2011-2013.

W oparciu o powyzszy Plan w 2011 r. rozpoczat sie proces budowania systemu wsparcia
podmiotéw ekonomii spotecznej i jej otoczenia. W 2013 r. powotane zostaty w wojewodztwie

dwa Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej - jeden z siedzibg w Stupsku, drugi w Gdansku.

Z koficem 2013 r. zakonczyla sie realizacja ww. Planu i rozpoczat sie proces
programowania dziatan w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej w perspektywie finansowej

2014-2020.

Wojewddzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2014-2020 jest dokumentem
o charakterze operacyjnym, wskazujacym potrzeby podmiotéw ekonomii spotecznej. Wskazane
cele oraz kierunki dzialan wypracowane zostaly w atmosferze S$Scistej miedzysektorowej
wspélpracy, przy zatozeniu potrzeby przygotowania sektora ES do efektywnej dziatalnosci
opartej na zasadach rynkowych, a nie w oparciu os$rodki publiczne. Jest to dokument
obejmujacy problematyke sektora ekonomii spotecznej jako waznego elementu regionalnej
polityki w zakresie zatrudnienia i integracji spotecznej. Opiera sie on na zatoZzeniach budowania
i profesjonalizacji systemu wsparcia, powszechnej wiedzy spoteczenstwa Pomorza o ekonomii

spotecznej oraz potrzebie skoordynowania dziatan na jej rzecz w wojewddztwie.

Niniejszy Program jest spdjny ze strategiami wyzszego rzedu, zaré6wno na szczeblu
europejskim jak i krajowym. Uwzglednia réwniez Wytyczne Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
do przygotowania irealizacji wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz promoc;ji
upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej

otoczenia w regionie.

Wojewo6dzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej jest dokumentem o charakterze
operacyjno wdrozeniowym dla zapiséw Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020,
Strategii Polityki Spotecznej Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz Regionalnego
Programu Strategicznego w zakresie aktywno$ci zawodowej i spotecznej Aktywni Pomorzanie.
Kierunkuje on prowadzone i planowane dziatania w ramach tego obszaru jednoczes$nie

uspojniajac je z celami polityki regionalne;j.

Program peini kluczowa role w Kkonkretyzacji i realizacji dziatan Samorzadu

Wojewddztwa Pomorskiego w obszarze ekonomii spoteczne;j.



I. CZESC DIAGNOSTYCZNA

DIAGNOZA ZASOBOW EKONOMII SPOLECZ NEJ

Wojewo6dztwo pomorskie kreujac polityke spoteczng od lat wspiera samorzady lokalne oraz
organizacje pozarzagdowe w powotywaniu i wzmacnianiu podmiotéw sfery ekonomii spoteczne;j.
Ich réznorodnos$¢ oraz lokalizacja determinuje konieczno$¢ permanentnego budowania sieci
wspoétpracy i zacie$niania relacji pomiedzy nimi celem  zwiekszania zatrudnialno$ci

i ograniczania liczby oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym .

Podstawowym ogniwem systemu wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej
w wojewddztwie pomorskim sg powstate w 2013 r. Osrodki Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.
Ponadroczna dziatalno$¢ jednostek pokazata ich wysoka skuteczno$¢ w procesie przygotowania
PES do dzialalnosci ekonomicznej i podejmowania przez spétdzielcow zatrudnienia. W tym
czasie OWES inkubowaly powstawanie nowych PES i udzielaty wsparcia w postaci: doradztwa
specjalistycznego, animacji i szkolen oraz dotacji inwestycyjnych. W sumie, w ciggu roku
powstato 21 nowych spétdzielni socjalnych dotowanych przez OWES oraz 3 spotdzielnie bez
wsparcia finansowego z ich strony. Szacuje sie, Zze w czerwcu 2014 r. zatrudnione
w spotdzielniach socjalnych sg ok. 322 osoby. Prowadzona dziatalnos¢ w spoétdzielniach
socjalnych koncentruje sie gléwnie na ustugach z zakresu sprzatania, prania, prac
porzadkowych, ustugach remontowo - budowlanych, utrzymaniu terenéw zielonych,
kolportowaniu informatoréw, ulotek, ustug gastronomii, ustug opiekunczych. OWES wspieraja
réwniez funkcjonujace podmioty spoteczne podejmujace dziatalno$¢ ekonomiczng, z ich oferty

skorzystato taczne 113 podmiotéw.

Najliczniejsza grupg podmiotéw ekonomii spotecznej s3g organizacje pozarzadowe
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza. Wedtug danych pochodzacych z badan przeprowadzonych
w 2011 r. wynika, Ze stanowig one ok. 10 % wsrod wszystkich pomorskich NGO. Tak wiec
bioragc pod uwage fakt, Zze wojewddzkie rejestry wskazywaty na istnienie blisko 6 tys. organizacji
pozarzadowych ogoétem, mozemy oszacowac liczbe podmiotéw podejmujacych ryzyko
ekonomiczne na ok. 600. Niestety, na chwile obecng nie ma doktadnych statystyk, ile
rzeczywiScie stowarzyszen ifundacji prowadzi taka dzialalno$¢. Nie ma réwniez danych
o zatrudnieniu w tych podmiotach. Jest to sektor niedoceniony jako pracodawca i dostarczyciel

ustug.

Oprécz wspierania i inkubowania podmiotéw ekonomii spotecznej podejmujacych
dziatalno$c¢ i ryzyko ekonomiczne, oSrodki wsparcia rozpoczety wspétprace z PES, zajmujacymi
sie reintegracja spoteczng i zawodowag, do ktérych naleza przede wszystkim: Centra Integracji

Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej, Zaktady Aktywnos$ci Zawodowej oraz Warsztaty Terapii



Zajeciowej. Zatrudnienie w strukturach tych podmiotéw oraz realne zatrudnienie po

ukonczeniu procesu reintegracji na koniec 2013 r. wyniosto 1995 oséb.

Podsumowujac, nalezy podkresli¢, Ze w naszym regionie dziata ok. 711 PES (49 spoétdzielni
socjalnych, 10 CIS, 7 KIS, 43 WTZ, 2 ZAZ, ok. 600 NGO z dziatalno$ciag gospodarcza), ktore
zatrudniajg ok. 2317 os6b?, za$ wskazane podmioty nie s3g ze sobg powigzane na tyle, by tworzy¢
spojny system wspierajacy osoby pozostajace bez pracy oraz zagrozone wykluczeniem
spotecznym. Dlatego zakres interwencji powinien przede wszystkim skupia¢ sie na regionalnych
dziataniach koordynacyjnych oraz na budowaniu sieci wysoko wyspecjalizowanych,

subregionalnych Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Spotdzielnie socjalne

Pierwsze spoétdzielnie socjalne zaczely powstawaé w Polsce w 2005 roku w oparciu
o ustawe Prawo Spotdzielcze. Ustawa o spoétdzielniach socjalnych, ktoéra reguluje zasady ich
zaktadania, prowadzenia ilikwidacji obowigzuje od 2006 roku (po6zniejsze zmiany nastapity
w roku 2009). W lutym 2014 roku w Krajowym Rejestrze Sgdowym zarejestrowanych byto na
terenie catego kraju 996 spéldzielni. W wojewddztwie pomorskim na poczatku 2014 roku
zarejestrowanych bylo 49 spéldzielni socjalnych. Warto$¢ ta odbiega w dalszym ciggu od

przecietnej liczby spétdzielni w skali innych wojewddztw.

Zaobserwowa¢ mozna ciggly wzrost liczby spotdzielni socjalnych w wojewodztwie
pomorskim. W roku 2013 do Krajowego Rejestru Sgdowego wpisano 6 spoétdzielni socjalnych na
terenie wojewddztwa. W pierwszych dwoch miesigcach 2014 roku wpisano z kolei juz 17
nowych spétdzielni socjalnych. Wiele spétdzielni socjalnych z ré6znych powodéw zawiesza swoja
dziatalno$¢. Ocenia sie, iz jedynie nieco mniej niZ polowa na terenie calego wojewddztwa
prowadzi regularnie swojg dziatalno$é. Pozostate rozpoczynajg dziatalnos$¢ (17 spoétdzielni

w 2014 roku) lub prawdopodobnie w praktyce w ogoéle nie prowadza swojej dziatalnosci.

Tabelanr 1 liczba zarejestrowanych spoétdzielni socjalnych

Powiat Stan na I potrocze2014
Bytowski 4
Chojnicki 8
Czhuchowski 2
Gdansk 7
Gdanski 1
Gdynia 7
Kartuski 5
Koscierski 2
Kwidzynski 4
Leborski 0

2 Liczba nie zawiera 0s6b zatrudnionych w NGO.



Powiat Stan na I potrocze2014

Malborski
Nowodworski
Pucki

Shupsk
Stupski
Sopot
Starogardzki
Sztumski
Tczewski
Wejherowski
RAZEM
Zrédto: ROPS
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Dziatalno$¢ pomorskich spétdzielni socjalnych dos¢ precyzyjnie zostata zdiagnozowana
w badaniu przeprowadzonym z wykorzystaniem wspomaganych komputerowo wywiadow
telefonicznych (CATI) we wrze$niu 2011 roku. Wynika znich, iZ najczeSciej o zatozeniu
spotdzielni socjalnej decyduje potrzeba wlasna jej zatozycieli, tj. np. orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub dtugotrwate bezrobocie (stad coraz wieksza liczba spoétdzielni
powstaje w gminach o wysokiej stopie bezrobocia). Najczestszymi instytucjonalnymi
inicjatorami zatozenia spotdzielni socjalnych sa stowarzyszenia, ktére niejednokrotnie
pomagaja p6Zniej spotdzielniom w znajdowaniu klientéw, czy w kwestiach formalno-prawnych.
Wsréd inicjatorow zaktadania spoétdzielni socjalnych wymieniano réwniez osrodki pomocy

spotecznej, samorzad gminny i powiatowy.

Istniejace na terenie wojewddztwa spoétdzielnie dziatajg w réznych branzach. Istotne
jest, aby profil dziatalnosci byt zgodny z potrzebami rynku lokalnego. NajczeSciej spétdzielnie
(te, ktore wziety udziat w badaniu) $swiadcza ustugi z zakresu sprzatania, czyszczenia i prac
porzadkowych. Zajmuja sie one zwyKle nie tylko utrzymaniem czystosci budynkow, ale réwniez
pracami ogrodowymi. Popularng branza ustug jest réwniez gastronomia i catering. Jednak
dziatalno$¢ taka wigze sie z odpowiednimi srodkami - posiadaniem pomieszczen kuchennych ze
zgoda na uzytkowanie oraz odpowiednimi umiejetno$ciami pracownikéw. Coraz czesciej
powstaja spétdzielnie dziatajace w branzy budowlanej oraz $wiadczace ustugi opiekuncze -

zwlaszcza na rzecz oséb chorych i starszych.

Spétdzielnia socjalna jest podmiotem ekonomicznym, totez jej gtéwnym Zrédiem
utrzymania co do zasady powinny by¢ wypracowane, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig,
dochody. Spoétdzielnie dodatkowo korzystaja ze $rodkéw pochodzacych zurzedéw pracy,
z funduszy unijnych oraz z dotacji udzielanych przez samorzady. Samo opieranie sie na srodkach
zewnetrznych i brak samodzielnos$ci finansowej doprowadzi¢ moze do konieczno$ci likwidacji

spotdzielni socjalne;j.
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Centra Integracji Spotecznej

Centra Integracji Spotecznej to placowki realizujace reintegracje zawodowa i spoteczng
przez ksztattowanie umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rél spotecznych i osigganie pozycji
spotecznych, nabywanie umiejetnosci zawodowych, nauke planowania Zycia izaspokajania
potrzeb wilasnym staraniem oraz uczenie umiejetno$ci racjonalnego gospodarowania

posiadanymi $rodkami pienieznymis.

Centrum moze zosta¢ utworzone przez jednostke samorzadu terytorialnego (jako
jednostka budzetowa albo samorzgdowy zaktad budzetowy) lub przez organizacje pozarzadowa
(jako jednostka wyodrebniona finansowo oraz organizacyjnie). Na terenie wojewoddztwa dziata
aktualnie 10 CIS. Pierwsze Centrum Integracji Spotecznej w wojewd6dztwie pomorskim powstato

w 2005 roku w Bytowie. Kazdego roku powstaja kolejne 1-2 placowki.

W ramach Centrow Integracji Spotecznej oferowane sg ustugi kierowane do uczestnikow
w ramach reintegracji spotecznej i zawodowej, takie jak:

- szkolenia zawodowe;

- organizowanie praktyk i stazy zawodowych;

- pomoc w przekazywaniu ofert pracy;

- zajecia z zakresu prowadzenia samodzielnej dziatalnosSci gospodarczej lub spétdzielni
socjalnej;

- inne dziatania z zakresu reintegracji zawodowej;

- uczestnictwo w zajeciach terapeutycznych;

- uczestnictwo w grupach samopomocowych oraz w grupach wsparcia;

- indywidualne konsultacje z psychologiem lub terapeuts;

- grupy edukacyjne;

- inne dziatania z zakresu reintegracji spoteczne;j.

W roku 2012 reintegracje spoteczno - zawodowg w pomorskich Centrach Integracji
Spotecznej rozpoczely 354 osoby. L.acznie w zajeciach prowadzonych przez CIS uczestniczyto

375 os6b, z tego az 230 oséb ukonczyto je z powodzeniem.

Tabelanr 2 Struktura uczestnikow CIS, Wojewdédztwo Pomorskie 2012

Struktura uczestnikow CIS

osoby uczestniczace w zajeciach CIS rozp.oc;e;{y ukor.lcz.y{y
zajecia zajecia

bezdomni realizujacy indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci 18 44%
uzaleznieni od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w

. : 16 75%
zaktadzie lecznictwa odwykowego
chorzy psychicznie 4 50%
dtugotrwale bezrobotni 182 61,5%

3 Ustawa o zatrudnianiu socjalnym, art. 3, (Dz. U. z 2011r. Nr 43 poz.225, z p6zn. zm.)
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Struktura uczestnikow CIS

osoby uczestniczace w zajeciach CIS rozp.oczqiy ukor.lcz.y{y
zajecia zajecia

zwalniani z zaktadéw karnych majgcy trudnos$ci w integracji ze

. - 5 60%

Srodowiskiem

osoby niepetnosprawne 64 92%

Inni 25 56%

Zrodto: PUW

Najwiekszg grupe oséb, ktére ukonczyty w 2012 roku zajecia w pomorskich CIS, stanowity
kobiety, byto ich az 149. Znaczng cze$¢ uczestnikdw zaje¢ stanowili dtugotrwale bezrobotni,

z pos$réd ktérych 112 osob ukonczyto zajecia reintegracji spoteczno- zawodowe;j.

Tabela nr 3 Przychody CIS, Wojew6dztwo Pomorskie 2012

Przychody CIS w wojewddztwie pomorskim w 2012 roku

Wyszczego6lnienie tys. zt
Przychody ogétem 4781,19
w tym z budzetu gminy 534,26
srodki: z budzetu wojewddztwa 29,96

z Funduszu Pracy 741,22

z PFRON 38,32

z wlasnej dziatalno$ci 441,18

z innych Zrédet 2 996,25

Zrédto: PUW
Najbardziej popularnymi ustugami w roku 2012 byly indywidualne konsultacje z psychologiem

lub terapeuta (359 uczestnikdw), oraz pomoc w pozyskiwaniu ofert pracy (308 uczestnikow).

Najwiecej os6b zatrudniaty bytowski oraz gdanski CIS. Z osobami, zatrudnianymi w 2012 roku
w Centrach Integracji Spotecznej naterenie wojewddztwa pomorskiego, zawierano umowy

o prace w petnym wymiarze czasu pracy, w niepelnym wymiarze oraz umowy cywilnoprawne.

Popularno$¢ form zatrudniania os6b na niepetny etat oraz na umowe o dzieto/zlecenie wynika
z misji centrum, ktéra w ten sposéb pomaga klientowi CIS wej$¢ i usamodzielni¢ sie na rynku

pracy.

Tabela nr 4 Liczba uczestnikow usamodzielnionych ekonomicznie w CIS, wojewddztwo
pomorskie 2012

Liczba uczestnikow usamodzielnionych ekonomicznie w CIS

skierowanych do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy 9

zatrudnionych u pracodawcy bez zatrudnienia wspieranego 59

zatrudnionych w centrum integracji spoteczne;j

ktérzy podjeli samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza

ktérzy podjeli dziatalno$¢ gospodarcza w formie spoétdzielni socjalnej

[ I — Y IS N

ktérzy uzyskali prawo do Swiadczeni emerytalnych lub rentowych

Zrodto: PUW
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Tabelanr 5 Zatrudnienie w CIS w 2012 roku, wojewddztwo pomorskie 2012

Zatrudnienie w CIS w 2012 roku
nawigzanie zatrudnienia 43
ustanie zatrudnienia 23
przecietne zatrudnienie 51
zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu 31
zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu 7
zatrudnieni na podstawie umowy cywilnoprawnej 70

Zrodto: PUW

Wiekszo$¢ uczestnikéw zaje¢ CIS znajduje zatrudnienie u pracodawcy. Cze$¢ z tych oséb
zostaje pracownikami centrum, staje sie cztonkiem spoétdzielni socjalnej lub pracownikiem

o zatrudnieniu wspieranym.

Kluby Integracji Spotecznej

Podstawowym celem prowadzenia KIS jest Swiadczenie takich ustug, ktére wpisuja sie
w pojecie reintegracji spotecznej i zawodowej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Ustugi te powinny by¢ zrealizowane poprzez kompleksowe dziatania zmierzajgce do
zapewnienia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym pomocy w uzyskaniu
bezpieczenstwa socjalnego, rozumianego jako szeroko pojeta profilaktyka, aktywizacja
zawodowa i pomoc w osobistym rozwoju. KIS moze utworzy¢ gmina, osrodek pomocy
spotecznej lub organizacja pozarzadowa prowadzace reintegracje zawodowa i spoleczna.
W wojewddztwie pomorskim funkcjonuje 7 Klubéw Integracji Spotecznej. W 2013 r. 449 oséb

uczestniczyto w zajeciach, 77 z nich podjeto zatrudnienie po ukonczeniu tych zajec.

Warsztaty Terapii Zajeciowej

Placowki te za zadanie majg rehabilitacje zawodowg i spoteczng o0s6b
niepelnosprawnych niezdolnych do podjecia zatrudnienia na otwartym rynku pracy. Celem
takich placowek jest nauka lub przywracanie umiejetnosci spotecznych i zawodowych oséb
niezdolnych do pracy. Warsztaty moga by¢ prowadzone przez stowarzyszenia, fundacje lub inne
podmioty, ktére zajmujg sie praca z osobami niepelnosprawnymi. Aktualnie w wojewo6dztwie
pomorskim funkcjonujg 43 Warsztaty Terapii Zajeciowej. fLacznie uczestnikami warsztatow jest
1 360 os6b. Warsztaty funkcjonujg obecnie w wiekszosci pomorskich powiatéw, brak ich jest
jedynie w Sopocie oraz w powiatach stupskim i leborskim. Najwiecej tego typu placowek
funkcjonuje w Gdansku, gdzie w 6 Warsztatach Terapii Zajeciowej uczestniczy w sumie 227

0séb.
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Zaktady Aktywnosci Zawodowej

Zaktady AktywnosSci Zawodowej, to miejsca pracy przygotowane specjalnie z mysla
0 osobach ze stwierdzonym znacznym, oraz niektérych grup oséb o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnos$ci. Moga one by¢ tworzone przez gminy, powiaty, fundacje, stowarzyszenia
lub inne organizacje spoteczne, ktoérych statutowym zadaniem jest rehabilitacja zawodowa
i spoteczna oséb niepetnosprawnych.

Obecnie w wojewoddztwie pomorskim funkcjonujg 2 Zakitady Aktywnosci Zawodowej,
w Sztumie iw Czarnem. Status Zaktadu Aktywno$ci Zawodowej nadaje wojewoda. W ZAZ
pracuje komisja, ktérej zadaniem jest przygotowanie oséb niepeinosprawnych do podjecia
zatrudnienia na otwartym rynku pracy (tj. pomoc w przygotowaniu dokumentéw dla innego
pracodawcy, prowadzenie dziennika rozwoju osoby niepetnosprawnej, kwalifikacja na

szkolenia, kursy doksztatcajace).

Organizacje pozarzqgdowe*

Pomorze ma przecietne na tle kraju wyniki pod wzgledem liczby aktywnie dziatajacych
organizacji pozarzadowych (4,2 tys. w 2010 r.) oraz liczby organizacji na 10 tys. mieszkancow
(19,1 w 2010 r.). Sposrod zarejestrowanych organizacji pozarzadowych najwiecej prowadzi
dziatania w sferach zwigzanych ze sportem, turystyka i rekreacjg, edukacja i wychowaniem oraz
kulturg i sztuka. Zwraca uwage wyrazna tendencja: na wsiach przewazaja organizacje zajmujace
sie sportem, w miastach - pomocag spoteczna. Organizacje pozarzagdowe w wojewoddztwie
pomorskim nie majg istotnego znaczenia jako atrakcyjni pracodawcy. Tylko 34% organizacji na
state zatrudnia pracownikow a 24,2% okazjonalnie korzysta z platnej pracy na zasadzie
jednorazowych uméw lub zlecen. Organizacje pozarzadowe najczeSciej dziatajg w oparciu
o matg liczbe statych pracownikéw i w wiekszos$ci nie oferujg stabilnych miejsc pracy. Zjawisko
to utrudnia profesjonalizacje organizacji pozarzadowych. Szacuje sie ze okoto 10% aktywnych
organizacji pozarzadowych prowadzi mniej lub bardziej efektywna dziatalno$¢ gospodarcza,
z ktorej zysk przeznaczany jest w catosci na cele spoteczne realizowane przez te podmioty.
Nalezy réwniez podkres$li¢, ze organizacje pozarzadowe z punktu widzenia przedsiebiorczos$ci

spotecznej sa w wiekszosci potencjalnymi podmiotami ekonomii spoteczne;j.

4 Organizacje pozarzadowe traktowane jako potencjalny podmiot ekonomii spoteczne;j.
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FUNKCJE EKONOMII SPOLECZNE]

Ekonomia spoteczna pelni wazng role w rozwoju spotecznosci lokalnych wojewo6dztwa
pomorskiego. Efektywne i logiczne zaplanowanie interwencji w tym zakresie jest wiec
szczegoblnie istotne z uwagi na strategiczny interes Wojewoddztwa. Funkcje ekonomii spotecznej
majace kluczowy wplyw na procesy rozwojowe to przede wszystkim funkcja zwigzana
z generowaniem nowych miejsc pracy, szczegélnie dla os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym $cisle skorelowana z ustugami w zakresie doradztwa zawodowego i szkolen
zawodowych. Roéwnie wazng funkcja ES jest dostarczanie ustug socjalnych dla jednostek,
zbiorowosci i wspolnot lokalnych, w co  wpisuje sie bezposredni dostarczanie ustug
deficytowych dla spotecznosci lokalnych, w szczeg6lnosci ustug pomocy spotecznej (ustugi
opiekuncze, dozywianie) i edukacji. Ekonomia spoteczna jest rowniez funkcjonalnie zdolna do
pomnazania kapitatu spotecznego, rozumianego rownoczes$nie jako atrybut jednostki, grupy czy
nawet catych spotecznosci utatwiajacy koordynacje dziatan prowadzonych na rzecz wspdlnego
dobra. Jeszcze jedna z funkcji ES jest funkcja pobudzania postaw przedsiebiorczych,
mobilizowania i rozwoju kompetencji zwigzanych z funkcjonowaniem na konkurencyjnym

rynku pracy.
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II. CZESC PROJEKCY]JNA

Zakres tematyczny Programu obejmuje cel strategiczny SRWP, cztery cele strategiczne SPS,

ktére znajdujg swoje odzwierciedlenie w trzech celach szczegétowych RPS w zakresie

aktywnos$ci zawodowej i spotecznej Aktywni Pomorzanie. Osiagnieciu cel6w operacyjnych SRWP

i SPS majg stuzy¢ kompleksowe dziatania,

i zhierarchizowany zostaty wskazane ponize;j:

ktére w sposéb wyselekcjonowany

WOJEWODZKI PROGRAM ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNE] NA LATA 2014-2020

Cel .
strategiczny Cel strategiczny z SPS (:lits z;iig:;;vzzzaﬁf:
2 SRWP v
Wysoki poziom zatrudnienia
Wiasciwie funkcjonujaca rodzina
Wysoki poziom kapitatu spotecznego
Wysoki poziom zatrudnienia
Integrujaca rola polityki spotecznej
Wysoki poziom kapitatu spotecznego
Wysoki poziom zatrudnienia
Aktywni
Mieszkancy Aktywni seniorzys
Wysoki poziom kapitatu spotecznego
Wysoki poziom zatrudnienia
Wilaczenie spoteczne oséb . . .
niepetnosprawnych Wysoki poziom kapitatu spotecznego
Efektywny system edukacji

® Zapis dotyczy w szczegoéléa oséb 50+.
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1. CELE, PRIORYTETY I DZIALANIA

CEL GLOWNY

Wzmocnione finansowo i instytucjonalnie podmioty ekonomii spotecznej,
zdolne do samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej, dzialajgce w miedzysektorowych

partnerstwach
CEL SZCZEGOLOWY 1 CEL SZCZEGOLOWY 2 CEL SZCZEGOLOWY 3
Wieksza ekonomizacja dziatan Sprawny pomorski Powszechno$¢ idei

i udziat podmiotéw ekonomii system wspierania ekonomii spotecznej
spotecznej w zyciu spoteczno podmiotow ekonomii w $wiadomos$ci Pomorzan
gospodarczym wojewoédztwa spolecznej

pomorskiego

Priorytet 1.1 Priorytet 2.1 Priorytet 3.1

Wzrost poziomu zatrudnienia w
podmiotach ekonomii spotecznej

Priorytet 1.2

Zwiekszenie konkurencyjnosci
produktéw przedsiebiorczosci
spotecznej

Zwiekszenie spojnosci
dziatan na rzecz ekonomii
spotecznej w regionie

Promowanie przedsiebiorstw
spotecznych, ich produktow
i ustug

Priorytet 1.3

Zwiekszanie zakresu spotecznej
odpowiedzialno$ci biznesu

Priorytet 2.2

Profesjonalizacja kadr
dziatajacych w obszarze
ekonomii spotecznej

Priorytet 3.2

Wzrost poziomu wiedzy
na temat ekonomii spotecznej
oraz przedsiebiorstw
spotecznych

Priorytet 1.4

Wzrost wsparcia ekonomii
spotecznej w jednostkach
samorzadu terytorialnego
i instytucjach publicznych
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Cel szczegotowy 1:

Wieksza ekonomizacja dziatan i udzial podmiotéw ekonomii
spotecznej w Zyciu spoteczno - gospodarczym wojewodztwa

pomorskiego
L . Wartosc | Wartosc Czestotliwosé¢ | Zrodto
Wskaznik bazowa docelowa omiaru danvch
(2013) | (2020 rok) P y

Liczba przedsiebiorstw powstatych 21 120 1 raz na rok OWES
dzieki dotacji bezzwrotnej na
zatozenie przedsiebiorstwa
spotecznego udzielonych przez sieci
OWES
Liczba pozyczek i poreczen - Wa{(t"éfi ZOStg“ie 1 raz narok ROPS
udzielonych przedsigbiorstwom N 20140
spotecznym
Liczba PES bedgcych cztonkami izb - Waf(t"é,ci ZOSt;nie 1 raz na rok ROPS
gospodarczych i organizacji N 20140
pracodawcow.

Priorytet 1.1 Wzrost poziomu zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej

Dzialanie 1.1.1

Reintegracja spoteczno - zawodowa

Zakres interwencji

inicjowanie powstawania CIS i KIS,

integracja dziatan instytucji rynku pracy, instytucji
pomocy i integracji spotecznej z OWES 1iPES
prowadzonych na rzecz aktywizacji  spoteczno

zawodowej 0séb pozostajacych bez zatrudnienia.

Realizatorzy jednostki samorzadu terytorialnego, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej , Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej, podmioty ekonomii spotecznej, instytucje rynku

pracy
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Priorytet 1.2 Zwiekszenie konkurencyjnosci produktéw przedsiebiorczosci spotecznej

Dzialanie 1.2.1

Dbanie o wysoka jakos¢ ustug i produktow ES

Zakres interwencji

stworzenie systemu wspoltpracy przedsiebiorczosci
spotecznej z przedstawicielami komercyjnymi
i organizacjami pozarzadowymi w zakresie kreowania,
testowania i wdrazania produktéow i ustug
przedsiebiorczosci spotecznej i ich standaryzacji,

stworzenie systemu wspotpracy przedsiebiorczosci
spotecznej z instytucjami certyfikujacymi.

Realizatorzy

podmioty ekonomii spotecznej, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej

Dzialanie 1.2.2

Udzial PES w wydarzeniach biznesowych

Zakres interwencji

wspieranie udzialtu PES w targach lokalnych,
regionalnych, krajowych imiedzynarodowych, forach
gospodarczych,

dbanie o obecno$¢ PES w strefach ekonomicznych,
parkach technologicznych etc.

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Priorytet 1.3 Zwiekszenie zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Dzialanie 1.3.1

Rozwdj CSR w przedsiebiorstwach

Zakres interwencji

promowanie PES jako odbiorcow i partneréw
prowadzonych dziatan CSR w przedsiebiorstwach,

zachecanie do zakupu produktéw i zlecania ustug
podmiotom ekonomii spoteczne;j.

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, biznes

Dzialanie 1.3.2

Wsparcie doradcze biznesu dla PES

Zakres interwencji

prowadzenie wolontariatu pracowniczego dla/na rzecz
PES w sferze pozytku publicznego,

przygotowanie i wdrozenie oferty specjalistycznego
doradztwa, coachingu, mentoringu dla menadzeréw PES
Swiadczonego przez biznes,

organizacja stazy pracowniczych i menadzerskich
w przedsiebiorstwach.

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, biznes
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Dziatanie 1.3.3

Wsparcie sektora prywatnego dla ES

Zakres interwencji

wypracowanie z sektorem bankowym mozliwosci
kredytowych i gwarancyjnych dla PES,

pozyskiwanie spotecznie odpowiedzialnych partneréw
biznesowych celem wzmocnienia kapitatowego PES,

wspieranie rynkow ustug §wiadczonych przez PES.

Realizatorzy

0Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, biznes,
podmioty ekonomii spotecznej

Priorytet 1.4 Wzrost wsparcia ekonomii spotecznej w jednostkach samorzadu
terytorialnego i instytucjach publicznych

Dzialanie 1.4.1

Upowszechnianie mechanizmow wspierania PES

Zakres interwencji

stosowanie klauzul spotecznych (podnoszenie
wiedzy/kompetencji wsrod pracownikéw JST),
stworzenie w JST mechanizmoéw i praktyk wspierajacych
PES poprzez fundusze pozyczkowe, dotacje, poreczenia i
regranting,

zakup produktéw i ustug PES przez JST,

wydzielanie $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w
dyspozycji PUP na tworzenie PES oraz przystapienie do
PES,

organizowanie szkoleni, konferencji, seminariow dla
pracownikéw ]ST na temat ES.

Realizatorzy

jednostki samorzadu terytorialnego, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej , Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej, instytucje rynku pracy, podmioty
ekonomii spotecznej
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Cel szczegolowy 2:

Sprawny pomorski system wspierania podmiotow ekonomii

spotecznej
L . Wartosc Wartosc Czestotliwo$é | Zrédlo
Wskaznik bazowa docelowa omiaru danvch
(2013) (2020 rok) P y
Liczba funkcjonujqcych OWES 2 4 subregionalne 2 razy w trakcie ROPS
OWES (potudniowy, trwania programu
stupski,
nadwislanski,
metropolitalny)
Liczba oséb zatrudnionych w Wartos$¢ zostanie 720 1 raz na rok ROPS
okreslona do
PES konica 2014r.

Priorytet 2.1 Zwiekszenie spojnosci dziatan na rzecz ekonomii spotecznej

w regionie

Dzialanie 2.1.1

Koordynacja rozwoju ES w regionie

Zakres interwencji

powotanie Wojewo6dzkiego Zespotu ds. ES,
monitoring i ewaluacja efektywnosci systemu wsparcia PES,

staly monitoring funkcjonowania sektora ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych,

prowadzenie repozytorium wiedzy/ wynikéw  badan,
narzedzi badawczych i raportéw,

implementacja instrumentéw dla rozwoju PES/PS
w lokalnych dokumentach strategicznych.

Realizatorzy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Dzialanie 2.1.2

Stworzenie systemu akredytowanych Osrodkow
Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Zakres interwencji

zapewnienia warunkéw do prowadzenia i dziatalnosci
subregionalnyché osrodkéw wsparcia ekonomii spoteczne;j

sieciowanie dziatalnosci osrodkéw wsparcia ekonomii
spotecznej

Realizatorzy

SWP, Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej

® Subregiony zgodnie z SRWP: Metropolitalny, Pohadvy, Stupski, Nadwilanski.
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Dzialanie 2.1.3

Dziatalnos¢ akredytowanych Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spotecznej

Zakres interwencji

- wspllny rozwdj i profesjonalizacja ustug Osrodkéw
Wsparcia Ekonomii Spotecznej,

- dysponowanie oferta dla dziatajacych PES, chcacych sie
rozwing¢ lub potrzebujacych specjalistycznych ustug
niedostepnych na rynku,

- dotacje inwestycyjne na zatozenie lub przystgpienie do PES,

- utatwianie PES dostepu do rynku,

- animowanie dziatan lokalnych,

promocja sieci OWES.

Realizatorzy

SWP, Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej, O$rodki
Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Dzialanie 2.1.4

Wspieranie budowy spotecznie odpowiedzialnego
terytorium poprzez rozwoj ES

Zakres interwencji

- powotanie subregionalnych zespotéw ds. ES,

- opracowywanie i wdrazanie programéw systemowego
rozwoju ekonomii spotecznej w powiatach i gminach,

- wzmacnianie komunikacji miedzysektorowej w zakresie
ekonomii spotecznej poprzez tworzenie warunkéw do
powstawania sektorowych i miedzysektorowych
partnerstw.

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, jednostki samorzadu
terytorialnego, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Priorytet 2.2 Profesjonalizacja kadr dzialajacych w obszarze ekonomii spotecznej

Dzialanie 2.2.1

Doskonalenie kompetencji i kwalifikacji kadr ES

Zakres interwencji

- diagnozowanie potrzeb szkoleniowych kadr PES i otoczenia
PES,

- organizacja szkolen i doradztwa specjalistycznego
odpowiadajacego zidentyfikowanym potrzebom,

- state wsparcie lideréw ES,
- organizacja spotkan umozliwiajgcych wymiane doswiadczen
w zakresie ES,

- stworzenie forum wymiany informacji i doswiadczen dla
kadr PES,

- stworzenie klastra ES.

Realizatorzy

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej, jednostki samorzadu terytorialnego,
organizacje pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej
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Cel szczegotowy 3:

Powszechnosc¢ idei ekonomii spotecznej w sSwiadomosci Pomorzan

Wartos¢ Wartos¢ | o o 7rédt
Wskaznik bazowa docelowa ngozli;?lfsc d;zyc(l)l
(2013) (2020 rok)
Poziom wiedzy obywateli o - Badanie Zoztanie 2 razy w ROPS,
ekonomii spotecznej i e oter | trakcie OWES
przedsiebiorstwach spot. (badanie) trwania
programu
Liczba oséb, ktore braly udziat w - Walr(“’é,ci ZOSt;mie 1 raz na rok ROPS,
. . OKreslona do
projektach edukacyjnych Kofca 2014r OWES

Priorytet 3.1 Promowanie przedsiebiorstw spotecznych, ich produktéw i ustug

Dzialanie 3.1.1

Tworzenie regionalnej marki ES

Zakres interwencji

- uruchomienie mechanizmu przyznawania marki wysoKkiej

jakosci produktéw/ustug PES;

- umozliwianie udziatu inicjatyw i produktéw PES w
konkursach skierowanych do przedsiebiorcow, mediow
oraz organizacji pozarzadowych

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Dzialanie 3.1.2

Promocja ES

Zakres interwencji

- publikowanie i dystrybucja materiatéw informacyjnych na

temat przedsiebiorczosci spotecznej w regionie;

- wspotpraca z lokalnymi mediami.

Realizatorzy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej
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Priorytet 3.2 Wzrost poziomu wiedzy i edukowanie na temat ekonomii
spotlecznej oraz przedsiebiorstw spotecznych

Dzialanie 3.2.1

Zwiekszanie zakresu dziatalnosci analityczno-
diagnostycznej w zakresie ES

Zakres interwencji

- realizacja i upowszechnianie badan ewaluacyjnych
dotyczacych dziatan PES i ich otoczenia w wojewoddztwie,

- realizacja i upowszechnianie okresowych badan
tematycznych, dotyczacych wybranych aspektéw ekonomii
spotecznej w regionie,

- aktywizowanie $rodowiska akademickiego do tworzenia
opracowan naukowych dotyczacych ES.

Realizatorzy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej

Dzialanie 3.2.2

Edukacja na poziomie szkolnictwa gimnazjalnego,
ponadgimnazjalnego i wyzszego

Zakres interwencji

- edukacja pracownikéw o$wiaty z zakresu ES, w tym
propagowanie tematyki spétdzielczosci uczniowskiej jako
wstepu do przedsiebiorczosci spotecznej oraz tematyki ES
jako elementu zaje¢ nt. przedsiebiorczosci;

- organizacja regionalnych konkurséw wiedzy o ES w szkotach
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych;

- realizacja projektéw edukacyjnych dot. ES w szkotach
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych;

- wspotpraca z uczelniami wyzszymi w zakresie
wprowadzania zagadnien z zakresu ekonomii spotecznej do
programow nauczania na poziomie szkolnictwa wyzszego
poprzez m.in. utworzenie kierunku badz specjalizacji,
organizacje studidw podyplomowych z zakresu ekonomii
spotecznej oraz wyktadéw okazyjnych dla os6b studiujgcych
inne kierunki,

- wspotpraca z Biurami Karier, kotami studenckimi i innymi
jednostkami uczelnianymi w celu przygotowywania
przysztych kadr sektora ekonomii spoteczne;.

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, organizacje
pozarzgdowe, jednostki samorzadu terytorialnego, uczelnie

WYyZsze

Dzialanie 3.2.3

Ksztalcenie przyszlych kadr ES

Zakres interwencji

- wspotpraca szkolnictwa zawodowego z sektorem ekonomii
spotecznej przez tworzenie mozliwosci odbywania praktyk
zawodowych w przedsiebiorstwach spotecznych;

- wsparcie wolontariatu w podmiotach ekonomii spotecznej
w sferze pozytku publicznego.

Realizatorzy

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, uczelnie wyzsze,
organizacje pozarzadowe, jednostki samorzadu
terytorialnego
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2. RAMY FINANSOWE

Realizacja celéw Programu finansowana bedzie z nastepujacych Zrddet:

a. S$rodki publiczne krajowe:
- budzety jednostek samorzadu terytorialnego

- budzet SWP

- $rodki w dyspozycji wtasciwych merytorycznie ministerstw

- fundusz pracy
- $rodki w dyspozycji szkot wyzszych
- PFRON
b. $rodki publiczne zagraniczne:
- $rodki unijne w dyspozycji SWP

- $rodki unijne zarzadzane na poziomie krajowym

- $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych

c. S$rodki prywatne, w tym w systemie partnerstwa publiczno-prywatnego.

Szacunkowa wartos$¢ srodkéw dostepnych na realizacje Programu wyniesie blisko 72,3mln zi.

Szacunkowy podziat srodkéw na poszczegdlne priorytety i cele szczegétowe przedstawia tabela.

Tabela nr 6 Szacunkowa warto$¢ srodkéw dostepnych na realizacje Programu

Udziat priorytetu
Cel szczegbtowy / Priorytet w catkowitym budzecie
(%) (wzl)

Priorytet 1.1
Wzrost poziomu zatrudnienia w podmiotach ekonomii 2,8% 2.000.000
spotecznej
Priorytet 1.2
Zwiekszenie konkurencyjno$ci produktéw przedsiebiorczosci | 2,1% 1.495.000
spotecznej
Priorytet 1.3

rl?r ; . . Co Lot 3,2% 2.190.000
Zwiekszanie zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
Priorytet 1.4
Wzrost wsparcia ekonomi spotecznej w jednostkach 2,3% 1.750.000
samorzadu terytorialnego i instytucjach publicznych
CEL SZCZEGOLOWY 1
Wiqksza"ekonomiza.cja (.lzi.s_llar’l i udziat podmiotow 10,4% 7 435.000
ekonomii spotecznej w zyciu spoteczno gospodarczym
wojewodztwa pomorskiego
Priorytet 2.1.
Zwiekszenie spdjnosci dziatan na rzecz ekonomii spotecznej 81,6% 59.000.000
w regionie
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Cel szczegdotowy / Priorytet

Udzial priorytetu
w catkowitym budzecie

(%)

(wzl)

Priorytet 2.2
Profesjonalizacja kadr dziatajacych w obszarze ekonomii
spotecznej

1%

680.000

CEL SZCZEGOLOWY 2

Sprawny, pomorski system wspierania podmiotéw
ekonomii spotecznej

82,6%

59.680.000

Priorytet 3.1
Promowanie przedsiebiorstw spotecznych i ich produktow
i ustug

1,5%

1.100.000

Priorytet 3.2
Wzrost poziomu wiedzy o ekonomii spotecznej oraz
przedsiebiorstwach spotecznych

5,5%

4.020.000

CEL SZCZEGOLOWY 3

Powszechno$c¢ idei ekonomii spotecznej w swiadomosci
Pomorzan

7%

5.120.000

100%

72.235.000

3. KLUCZOWI PARTNERZY

Kluczowymi partnerami realizacji dziatan stanowigcych operacjonalizacje Wojewodzkiego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2014-2020 sg w szczeg6lno$ci

- organizacje pozarzadowe;

- podmioty ekonomii spotecznej;

- sieci zrzeszajace PES;

- Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej;
- instytucje otoczenia biznesu;

- przedsiebiorstwa

- sektor prywatny

- jednostki samorzadu terytorialnego;

- instytucje rynku pracy;

- instytucje pomocy i integracji spotecznej;
- instytucje kultury;

- koscielne osoby prawne;
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4. SYSTEM REALIZAC]I, MONITOROWANIA ORAZ OCENY
REALIZAC]I

Proces realizacji Programu bedzie monitorowany i okresowo oceniany. Dziatania w tym
zakresie bedg miaty charakter regularny, komplementarny z Pomorskim Systemem Monitoringu

i Ewaluacji (PSME).

Podstawg monitorowania i ewaluacji Programu bedg raporty z jego realizacji. Raporty
zrealizacji Programu beda sprawozdaniami sporzadzanymi raz na 2 lata, za ktore
odpowiedzialny bedzie ROPS, przekazujac je Kierownikowi RPS Aktywni Pomorzanie oraz

Koordynatorowi SRWP do wiadomoSci.

Oproécz informacji obejmujacych miniony okres, raporty powinny odnosi¢ sie réwniez do
danych z poprzednich raportow tak, aby mozliwa byta ocena postepéw Programu od poczatku

jego realizacji.
Podstawowymi narzedziami monitorowania realizacji Programu beda:

— baza informacji i wskaznikéw okres$lonych na poziomie celéw szczegétowych Programu;

— badania, ewaluacje, opracowania studialne, ekspertyzy, analizy, stuzace zaspokojeniu

potrzeb informacyjnych zwigzanych z monitorowaniem i ewaluacja Programu.

Za uruchomienie i funkcjonowanie bazy wskaznikéw iinformacji odpowiada ROPS.

5. PROCEDURA AKTUALIZAC]I

Aktualizacja Programu moze by¢ podjeta przez Zarzad Wojewddztwa w kazdym czasie

z inicjatywy wlasnej, lub na uzasadniony wniosek Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j.

Uzasadnienie podjecia aktualizacji moze w szczegdélnosci odwotywaé sie do wnioskow

i rekomendacji wynikajacych z okresowych raportéw realizacji Programu.
Procedura aktualizacji Programu jest analogiczna, jak w przypadku jego przyjmowania.

Zarzad Wojewddztwa moze - na wniosek Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j

podjac¢ decyzje o uproszczonej Sciezce aktualizacji Programu.
Aktualizacja taka moze dotyczy¢ nastepujgcych kwestii:

a) korekty zapiséw na poziomie kierunkéw interwencji,

b) korekta wskaZnikéw monitorowania w zakresie definicji, sposobu pozyskiwania danych

oraz wartosci, z zastrzezeniem utrzymania zaktadanych efektéw realizacji Programu,
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dostosowanie opisu do ewentualnych zmian organizacyjnych w jednostkach podlegtych

Samorzadowi Wojewddztwa Pomorskiego,

korekta i doprecyzowanie zapiso6w rodzacych watpliwosci interpretacyjne na etapie

stosowania Programu,

korekta ewidentnych pomytek pisarskich i btedéw edycyjnych.

28



