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HORYZONT 2020

Podsumowanie spotkania: ,,Pomorskie regionalne forum partnercw programu
Horyzont 2020 oraz Horyzont Europa”, ktore odbylo si¢ dnia 13 listopada
2019r., Gdariski Park Nankowo — Technologiczny

Spotkanie pt. ,,Pomorskie regionalne forum partneréw programu Horyzont 2020 1
Horyzont Furopa” otworzyl Wicemarszalek Wojewddztwa Pomorskiego Pan  Wiestaw
Byczkowski, ktory przywital zebranych gosci oraz przedstawil tematyke i cele spotkania. Wskazal,
iz jest to pierwsze z cyklu spotkan zwigzanych z programem ramowym Horyzont 2020
organizowanym przez Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Pomorskiego.

Marszatek Wiestaw Byczkowski wskazal, iz Program Ramowy Unii Europejskiej Horyzont 2020
jest najwigkszym w historii Unii programem w zakresie badan naukowych 1 innowaciji.

W ciagu 7 lat (2014 — 2020) na nowatorskie badania i innowacyjne rozwiazania przeznaczono
Iacznie ok. 77 mld euro.

Do wojewo6dztwa pomorskiego dotychczas z tego programu trafilo ponad 117 mln 21, co stanowi
5,71% dofinansowania projektéw z Polski.

Pomorskie zajmuje czwarta pozycje w kraju pod wzgledem wuczestnictwa w projektach
finansowanych z programu Horyzont 2020, po regionie warszawskim stolecznym, matopolskim i
wielkopolskim.

Na koniec Marszalek Wiestaw Byczkowski zaprosil do aktywnego wlaczenia si¢ w dyskusje
podczas zaplanowanych warsztatow prowadzonych przez przedstawicieli §wiata: nauki i biznesu,
w tym w szczegolnosci malych i $rednich przedsigbiorstw, ktore mialy na celu wymiang
wiedzy 1 dos§wiadczen nt. obecnej realizacji miedzynarodowych przedsiewzieé, a takze przyczynic
si¢ do wspolpracy na rzecz przysztych pomorskich inicjatyw wspieranych srodkami programu
Horyzont.

Nastepnie przedstawicielka Krajowego Punktu Kontaktowego Programéw Badawczych UE, Pani
Aneta Maszewska, zaprezentowala informacje na temat ostatnich konkurséw jakie pozostaly
w obecnym programie Horyzont 2020 oraz zaprezentowala zarys nowego programu Horyzont
Europa (wszystkie prezentacje zostaly zamieszczone w materiale podsumowujacym spotkanie na
stronie www.ewt.pomorskie.eu).

Kolejna prezentacja - Pani Vereny Fennemann z Instytutu Fraunhofera - dotyczyta do§wiadczen
1 wspolpracy Instytutu Fraunhofera w ramach programu Horyzont 2020. Verena Fennemann
podzielila si¢ swoimi wieloletnimi do$wiadczeniami w programie Horyzont 2020 i wskazala na
gléwne obszary zainteresowania w programie, a takze kierunki wspolpracy w ramach dzialalnosci
instytutu.



Ta czes$¢ spotkania zostala zakoniczona krotka dyskusja z udzialem ww. panelistéw, pytania od
publicznosci skierowane byly m. innymi do Vereny Fennemann, z prosba o przyblizenie informacji
nt. wspolpracy miedzynarodowej i informacji z kim najcz¢sciej Instytut Fraunhofera wspotpracuje

w programie Horyzont 2020. W odpowiedzi wskazano, ze sa to Niemcy, Hiszpania, Wtochy.

Pania Anet¢ Maszewska z KPK PB UE pytano o ewentualne przesadzenia na temat obszaréw
tematycznych poszczegélnych filarow w nowym programie Horyzont Europa, oraz czy obszary
tematyczne bedg tozsame z obecnie funkcjonujacymi w Horyzont 20202 W odpowiedzi wskazano,
ze nowe obszary beda nawiazywaly do stanu obecnego, ale mozna spodziewac si¢ modyfikacji.

Po tej czesci spotkania uczestnicy zostali zaproszeni na warsztaty, prowadzone przez specjalistow
w dziedzinach: nauka, nauka i badania, biznes oraz MSP. Warsztaty dotyczyly tego samego tematu
tj.: dos§wiadczen w programie Horyzont 2020 oraz mozliwosci wspolpracy podmiotéw z woj.
pomorskiego w ramach obecnej perspektywy oraz nowego programu Horyzont Europa.

WARSZTATY — podsumowanie

BIZNES - Prowadzacy: prof. Tomasz Puzyn, Pawet Bajurski QSAR Lab Sp. z o. o.
Jak zaistnie¢ w H2020 - QSAR LAB studium przypadku

- Polska w niewielkim stopniu korzysta z Programu Horyzont 2020, wynika to z niskiego
poziomu innowacji w kraju,

- duze polskie firmy sa zdecydowanie mniej zaangazowane niz MSP, nalezy zwigkszy¢ udziat
obu grup, (MSP 1,28%/duze przedsi¢biorstwa 0,63%),

- pozadana struktura w konsorcjum, to zréwnowazony udzial MSP oraz jednostek
naukowych, a takze uzupelniajace si¢ kompetencje partneréw,

- do konsorcjéw wybiera si¢ zaufanych partneréw, ale wyszukuje si¢ tez nowe podmioty
zgloszone w bazie,

- QSAR LAB to spétka celowa Uniwersytetu Gdanskiego,

- poczatkiem bylo opracowanie metodologii QSAR (metoda komputerowa badan substancji
chemicznych) w nanotechnologii,

- publikacja artykutu w magazynie branzowym,

- pierwszy projekt firmy w ramach 7 Programu Ramowego.

Korzysci z udzialu w Horyzont 2020:

- finansowe; mozliwos¢ sfinansowania 100% kosztow inwestycji, brak wkiadu wlasnego,
brak zabezpieczen, proste 1 przejrzyste zasady rozliczania projektu, udzial kosztow
posrednich 25%.

- wizerunkowe; obecnos¢ w eutropejskiej przestrzeni badawczej, aktywnosé/obecnosé
w dyskusjach nad ksztaltowaniem polityki europejskiej w dziedzinie B+R.

Rekomendacje:

- udzial w spotkaniach, sympozjach Krajowej Rady Koordynatoréw Projektéw Badawczych
UE (KRAB), stowarzyszenie, ktore szerzy dobre praktyki profesjonalnego prowadzenia
projektéw badawczych 1 promuje polskie uczestnictwo w Programach Ramowych UE,

- tworzenie klastréw branzowych,

- korzystanie ze wsparcia oferowanego przez Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw
Badawczych UE,



- udzial w platformach komunikacji wspoétdziatajacych w ramach konkretnych sieci na rynku
migdzynarodowym np. sieci firm medycznych,

- korzystanie z nowego instrumentu wsparcia polskich przedsigbiorcow starajacych sie
o dotacje w ramach Programéw UE zarzadzanych przez Komisje Europejska
(w szczegdlnosci takich programéw jak: Horyzont 2020, COSME, Kreatywna Europa oraz
LIFE) oferowanego przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci Granty na
Eurogranty (rozpoczgcie naboru styczen 2020).

NAUKA I BADANIA - Prowadzacy: Mateusz Bonecki, PICTEC

Obszary zainteresowania w H2020:

- Proces 1 dostgp do informacii,

- Tworzenie partnerstw 1 konsorcjow,

- Strategiczne kierunki B+R.

Oczekiwania i problemy podmiotéw w H2020:

- brak zinstytucjonalizowanej jednostki pomagajacej utworzy¢ partnerstwa,

- wysoka prywatyzacja roli doradczej oraz niska jakos$¢ §wiadczonych ustug na rynku polskim
(ponizej 30% skutecznosci),

- zbyt duze skomplikowanie procedury sktadania i samego wniosku,

- regulaminy nie zawsze pozwalaja wszystkim chetnym przystapi¢ do projektow,
- bycie partnerem nie zawsze idzie w parze z benefitami finansowymi,

- deprecjonowanie doktoratéw wdrozeniowych oraz brak wlasnosci uczelni,
- brak wiedzy o punktach kontaktowych,

- negatywne nastawienie srodowiska akademickiego do dzielenia si¢ wiedza,
- skomplikowane procedury wewnatrz uczelni.

Rekomendacje i potrzeby:

- dostep do know-how,

- wsparcie finansowe na wynajecie firmy doradczej,

- seed money facility (prefinansowanie przy przygotowaniu projektu),

- pod koniec programu organizacja spotkania podsumowujacego pozwalajacego pochwali¢ si¢
wynikami, dobrymi praktykami, poznac innych beneficjentéw 1 dzieli¢ si¢ wiedza,

- zidentyfikowanie ,,usual suspect” — osoby z danej dziedziny, ktéra zwykle bierze udziat
w projektach i zna innych potencjalnych partnerow,

- wigcej spotkan z przedstawicielami réznych stref (tak jak powyzsze),
- spotkania w siedzibie firmy ze specjalistami z urzedow,

- specjaliSci pomagajacy zidentyfikowaé potencjalnych partnerow,



- lokalny broker eksportowy skoncentrowany na dzialalnosci w regionie,
- ztbznicowanie metod informacji o programie.

NAUKA - Prowadzgca: Ewa Domke, IMP PAN

Rekomendacje:
- aktywny udzial w programach prac nad programem Horyzont Europa,

- wsparcie techniczne na wydziatach uczelni tzw. ,,support office”, ktére stanowiloby wsparcie
w trakcie przygotowanie i realizacji projektu z Horyzontu,

- nawiazanie wspolpracy miedzynarodowej w ramach uczelni, organizacja tzw. ,,brokerage
events” zwigzanych ze wspolpraca migdzynarodowa,

- sprowadzenie naukowcédw z zagranicy, aby przyjechali do regionu i podzielili si¢ wiedza oraz
dos$wiadczeniami,

- zaproszenie instytutow z osrodkéw europejskich, wymiana wiedzy 1 dos§wiadczen, wizyty
studyjne w regionie gosci z zagranicy,

- Info Days, regionalne spotkania informacyjne o programie i jego mozliwo$ciach,

- przygotowanie w regionie mechanizmu wsparcia ,,seed money” — tj.: §rodki na faze
przygotowawcza wniosku, prosty mechanizm dofinansowania projektow, ktére sg
przygotowywane do programu Horyzont (zostaly zlozone i otrzymaly oceng pozytywna).
Koniecznym jest prosty mechanizm, ktéry zacheci podmioty do skorzystania,

- nagrode dla podmiotéw zwiazanych z H2020 w regionie.

MSP_- prowadzacy: Grzegorz Eepkowski, Marcin Stolarek

Obszary zainteresowan:

- Oferta wsparcia dla MSP z programu H2020 SME Instrument i Accelerator Pilot, analiza
szans uzyskania dofinansowania; zmiany w programie, mi.in. wsparcie kapitalowe innowacji
tworzacych nowe rynki.

- Uwarunkowania rozwoju innowacyjnosci MSP w regionie, analiza stanu obecnego na tle
krajowym i europejskim.

- Ocena stanu wiedzy (dyskusja) na temat programu SME Instrument/Accelerator Pilot wéréd
pomorskich MSP i Instytucji Otoczenia Biznesu.

- Mozliwosdci zwickszenia aktywnosci pomorskich firm w pozyskiwaniu finansowania
z programu Horyzont 2020 1 Horyzont Europa.

- Formy wspoéldzialania regionalnych interesariuszy w promocji programu.
Whnioski i rekomendacje:

- Dobiy, ale nie zadowalajacy poziom uczestnictwa pomorskich MSP w programie Horyzont
2020.

- Niski poziom §wiadomosci firm na temat warunkéw uczestnictwa w programie.



- Potrzeba skutecznej promocji programu (przez sukcesy firm), zwigkszenie efektywnosci
przeptywu informacji pomiedzy Instytucjami Otoczenia Biznesu a MSP.

- Zwigkszanie innowacyjno$ci pomorskich MSP przez promowanie i wdrazanie narzedzi
zarzadzania innowacjami w firmach.

- Zapewnienie réznorodnych form wsparcia innowacyjnosci firm, ulatwienie dostepu do
finasowania, w tym uproszczenie procedur.

- Usprawnienie modelu wspolpracy pomiedzy MSP, a duzymi firmami i osrodkami naukowo-
badawczymi.

- Integracja ekosystemu wspierania innowacyjnosci na poziomie krajowym i regionalnym.

Warsztaty zostaly podsumowane po ich zakonczeniu na koficowej sesji plenarnej, w ktorej brali
udzial uczestnicy warsztatéw. Kazdy z prowadzacych warsztat tj.: biznes — prof. Tomasz
Puzyn, Pawel Bajurski z QSAR Lab Sp. z o.0., nauka — Ewa Domke z IMP PAN, nauka
i badania — Mateusz Bonecki z PICTEC, oraz MSP — Grzegorz Y.epkowski, Marcin Stolarek,
EEN  Wolna  Przedsi¢biorczos¢  zaprezentowal — najwazniejsze  rekomendacje
z przeprowadzonych warsztatow.

Na koniec odbyla si¢ krétka seria pytan od nowych podmiotéw z regionu, zainteresowanych
udzialem w programie Horyzont 2020 oraz Horyzont Europa.

Konczace spotkanie Dyrektor DRRP UMWP Pan Adam Mikolajczyk (moderator spotkania)
podzickowal wszystkim za aktywny udzial w spotkaniu i zaprosit do kolejnych zwiazanych
z tematem programu Horyzont 2020 oraz przyszlego programu Horyzont Europa.

Zdjecia z Gdanskiego Parku Naukowo - Technologicznego:







